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LE MOT DU MAIRE

Donjonnaises, Donjonnais

L'année 2020 qui vient de se terminer est une
année a vite oublier. Année perturbée par
cette crise sanitaire qui a terrassé de nom-
breux francais et mis a mal notre économie, et
par ces terribles attentats qui ont une nouvelle
fois endeuillés notre pays. Les valeurs de la
République que sont la Liberté, I'Egalité et la
Fraternité ont été une nouvelle fois bafouées.
Le 15 mars, vous avez accordé une large ma-
jorité a notre liste « Le Donjon autrement »
puisqu’elle a obtenu 12 sieges sur 15, me per-
mettant de redevenir le premier magistrat de
votre commune. Je remercie chaleureusement
les 305 électeurs qui nous ont accordé leurs
suffrages. Merci pour votre confiance. Avec
mon équipe, nous tacherons d’en étre dignes,
ce qui va nous permettre de continuer tous les
ensemble on va chantiers déja engagés.
Avec le conseil municipal précédent, nous
plus loin » avions lancé I'aménagement du centre bourg,
nous allons bien s(r le continuer et le terminer
dans cette mandature. En méme temps, nous allons poursuivre la réfection de notre voirie
communale, ainsi que I'entretien de nos batiments communaux, tout cela en modérant la
pression fiscale. Vous verrez également dans ce bulletin tout ce qui a été réalisé au cours
de cette année 2020 pour que notre commune soit une commune accueillante. Je termine-
rai ce propos en remerciant les conseillers municipaux pour le travail qu'ils ont effectué
pendant le mandat précédent et qui n‘ont pas voulu, pour des raisons personnelles, pour-
suivre |'aventure.
Donjonnaises, Donjonnais au hom du Conseil Municipal, des adjoints, du personnel com-
munal et en mon nom personnel, je voulais vous souhaiter pour 'année 2021 une BONNE
ANNEE. Qu’elle vous apporte joie, bonheur, santé a vous et a tous ceux qui vous sont
chers. Je souhaite également la bienvenue aux nouveaux donjonnais tout en ayant une
pensée pour ceux qui nous ont quittés et pour ceux qui sont actuellement alités.
Guy Labbe
Maire et Vice Président de la Communauté de
Communes Entre Allier Besbre et Loire

LE CONSEIL MUNICIPAL

ELECTIONS MUNICIPALES DOMAINES de COMPETENCE
15 MARS 2020 des ADJOINTS

Inscrits: 739 Votants: 524
Exprimés: 501 Blancs: 7 Nuls: 16 Les domaines de compétence des adjoints se ré-
partissent ainsi :

« Seul on va

plus vite,

“Ensemble pour I’Avenir du Donjon": 196 voix. 3 ,

3 siéges conseil municipal. 0 sié¢ge communautaire. Eliane DERIOT : Finances. Personnel. Gites.
Camping. Fleurissement. Social.

“Le Donjon Autrement’’: 305 voix.

o . . . . . Jean-Pierre DUFOURD : Voirie. Assainissement.
12 sieges conseil municipal; 2 sieges communautaires.

Urbanisme. Foires & Marchés.

Election du Maire et des Adjoints le 24 mai 2020:
Maire: Guy LABBE (re’;élu) - conseiller communautaire.
1er adjoint: Eliane DERIOT - conseiller communautaire.
2éme adjoint: Jean-Pierre DUFOURD Gilles SEGAUD : Batiments. Travaux. Services
3éme adjoint: Micheline COUTY techniques.

4éme adjoint: Gilles SEGAUD

Micheline COUTY : Associations. Affaires scolai-
res. Gestion salles. Culture. Loisirs. Bibliotheque.
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DELEGATIONS

DELEGATION TITULAIRE(S) SUPPLEANT(S)
L . Franck BARLERIN
SIVOS de la region de Le Donjon Fabrice DUJON Florent DUBUISSON
. Jean-Pierre DUFOURD (*) Micheline COUTY
SIVOM de la Vallee de la Besbre Gilles SEGAUD Annick MARIDET
SDE 03 Gilles SEGAUD (**) Guy LABBE
ATDA (Agence Technique Gilles SEGAUD Jean-Pierre DUFOURD
Départementale de I'Allier)
CNAS (Comite National Micheline COUTY Frangoise GENAUD
d’Action Sociale)
Centre Social La Farandole Eliane DERIOT (*+**) Micheline COUTY

conseil d'administration

EHPAD Les Cordeliers President: Guy LABBE

Conseil d’administration Francoise GENAUD Micheline COUTY
Gilles SEGAUD
SICTOM Sud Allier Eliane DERIOT Guy LABBE
Ecole Marlene Jobert Micheline COUTY Fabrice DUJON
Conseil d'ecole
College Victor Hugo Eliane DERIOT Fabrice DUJON
Conseil d'administration
Correspondant Défense Florent DUBUISSON /
Correspondant Sécurité Routiére Gilles SEGAUD /
- . Micheline COUTY
Association Vouzance & Loire Agnés DENIZOT (**+x) /
Comité de Jumelage Eliane DERIOT (FoHxE) Gilles SEGAUD (******)
@) Jean-Pierre DUFOURD 2éme vice-président du SIVOM de la Vallée de la Besbre secteur Le Donjon.

(**) Gilles SEGAUD représentant au Comité Syndical SDEO3 arrondissement de Vichy.

(***)  Eliane DERIOT a été élue présidente du Centre Social La Farandole.

(****)  Agnes DENIZOT présidente de I'association Vouzance & Loire.

(*****)  Eliane DERIOT membre de droit désignée par Mr le Maire pour représenter la commune.
(¥F**xxx) Gilles SEGAUD membre actif.
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COMMISSIONS COMMUNALES

Micheline COUTY

COMMISSION RAPPORTEUR (*) MEMBRES (*)
- . Micheline COUTY. Agnés DENIZOT.
PERSONNEL Eliane DERIOT Fabrice DUJON. Annick MARIDET.
- . Micheline COUTY. Jean-Pierre DUFOURD.
FINANCES Eliane DERIOT Dominique GEOFFROY. Gilles SEGAUD.
BATIMENTS. . Florent DUBUISSON. Jean-Pierre DUFOURD.
TRAVAUX. Gilles SEGAUD Fabrice DUJON. Dominique GEOFFROY
SERVICES TECHNIQUES ' q .
VOIRIE. .
. Florent DUBUISSON. Fabrice DUJON.
ASSAINISSEMENT. | Jean-Pierre DUFOURD en :
URBANISME. Dominique GEOFFROY. Gilles SEGAUD.
AFFAIRES Franck BARLERIN. Fabrice DUJON.

GESTION DES SALLES.

SCOLAIRES Frangoise GENAUD. Christian RAVAT.
CULTURE. . .
Lotstvs: | retne couT
BIBLIOTHEQUE - rrang
. . Marie-Joséphe AUGER. Micheline COUTY.
SOCIALE Eliane DERIOT Agnés DENIZOT. Frangoise GENAUD.
GITES. . X
FLEURISSEMENT. 9 : :
RELATIONS AVEC . . .
LES ASSOCIATIONS. Micheline COUTY Marie-Josephe AUGER. Marie-Ange CHABROUX.

Frangoise GENAUD. Christian RAVAT.

FOIRES & Jean-Pierre DUFOURD Franck BARLERIN. Florent DUBUISSON.
MARCHES Christian RAVAT. Gilles SEGAUD.
BULLETIN . Marie-Ange CHABROUX. Eliane DERIOT.
MUNICIPAL Annick MARIDET Frangoise GENAUD. Christian RAVAT.
COMMISSION Président : Zgﬂglres : Florent DUBUISSON. Dominique GEOFFROY. Gilles SE-
D'APPEL D’OFFRES Guy LABBE ,

Suppléants : Franck BARLERIN. Eliane DERIOT. Fabrice DUJON.

(*) Le Maire préside toutes les commissions.
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COMMUNAUTE de COMMUNES
ENTR’ALLIER BESBRE et LOIRE

La séance du Conseil Communautaire a eu lieu le 15 juillet 2020 a Varennes sur Allier.

Ont été élus:
COMMISSIONS COMMUNAUTAIRES
Président Roger LITAUDON Développement Economique.
1ler vice-président Fabrice MARIDET Administration Générale - Politique Ressources Humaines.

2éme vice-président | Marie-France AUGIER | Petite Enfance - Médiathéque - Politique Culturelle.

3éme vice-président Christian LABILLE Finances - Suivi Financier - Politique Contractuelle.

4éme vice-président Alain LOGNON Action Sociale - Solidarité & Insertion Professionnelle - Politique
d’Accueil Nouvelles Populations - Aires d’Accueil Gens du Voyage.

5éme vice-président Alain VERNISSE Travaux - Développement Durable - Projet de Territoires - SPL.

6eme vice-président Guy FRAISE Communication - Mutualisation - Développement Numérique.

7éme vice-président Gilles BERRAT Agriculture - Ruralité - Déchets - Ecologie - Politique Sportive -
Maisons France Service - MSAP.

8éme vice-président Xavier CADORET Tourisme - Valorisation du Patrimoine.

9eme vice-président Guy LABBE Aménagement du Territoire - Habitat - Logement - Rénovation

Energétique - Urbanisme.

Conseiller délégué Pascal VERNISSE Politique Santé.

MEMBRES COMMUNAUX

COMMISSION MEMBRES
N° 3: PETITE ENFANCE. Agnés DENIZOT
N° 3: MEDIATHEQUE. POLITIQUE CULTURELLE. Eliane DERIOT. Agnés DENIZOT
N° 5: ACTION SOCIALE. SOLIDARITE. INSERTION PROFESSIONNELLE. Agnés DENIZOT
N° 5: POLITIQUE d’ACCUEIL. AIRES d’ACCUEIL des GENS du VOYAGE. Agnés DENIZOT
N° 6: PROJET de TERRITOIRE. Eliane DERIOT. Agnés DENIZOT
N° 8: MAISONS France SERVICES. MSAP Eliane DERIOT
N° 9: TOURISME. VALORISATION du PATRIMOINE Guy LABBE. Agnés DENIZOT
N° 10: AMENAGEMENT du TERRITOIRE. URBANISME. Dominique GEOFFROY
N° 10: HABITAT. LOGEMENT. RENOVATION ENERGETIQUE. Dominique GEOFFROY
N° 11: POLITIQUE SANTE Guy LABBE. Agnés DENIZOT
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14,75%

BUDGET 2020

DEPENSES RECETTES

209%  15% gy

2187%

‘ 1 D011 (4384 kE)
W D012 (4706 k)
D014 (1,0k€)

D65 (1928 k)
M 06527k
11 DET(1.0KE)
W D023 (196314€)

RO13 (150 kE)
W R70(E54kE)
M R73(5241€)

R74 (286,0 k)
1 RTE(172048)
M R77(30kE)
W Ro002 (1530 k)

B ro2@00E

Le budget traduit la volonté de poursuivre les travaux d'aménagement de bourg, et I’'entretien de la voirie.
Il comprend aussi divers autres travaux et acquisitions, détaillés dans le présent bulletin.
Les dépenses sont maitrisées, sans augmentation de la Fiscalité Directe Locale.

Dépenses de fonctionnement
Chapitre Désignation Montant

011 Charges a caractéere général 436 353,35
012 Charges de personnel et frais assimilés 470 600,00
014 Atténuations de produits 1 000,00
65 Autres charges de gestion courante 192 841,00
66 Charges financiéres 9 739,00
67 Charges exceptionnelles 1 000,00
023 Virement a la section d'investissement 196 303,00

TOTAL DEPENSES 1 307 836,35

Recettes de fonctionnement
Chapitre Désignation Montant

013 Atténuation de charges 15 000,00
70 Produits des services, domaine et ventes diverses 56 400,00
73 Impots et taxes 592 365,00
74 Dotations, subventions et participations 286 029,00
75 Autres produits de gestion courante 172 000,00
77 Produits exceptionnels 3 000,00
002 Excédent de fonctionnement reporté 153 042,35
042 Opérations d'ordre de transfert entre sections 30 000,00

TOTAL RECETTES 1 307 836,35
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Détail des opérations d’investissement
—COMMUNE LE DONJON—2020

NOUVELLES OPERATIONS D’INVESTISSEMENT

Désignation Dépenses Recettes
Voirie 2020 121 000,00
Porte garage gendarmerie 4 000,00
Balayeuse électrique 30 000,00
Chauffage Mairie 2 600,00
WC rue de I'épine 40 000,00
Aménagement d’un atelier 5 500,00
Travaux a I'église 10 000,00
Jeux extérieurs 5 000,00
Aménagement de bourg 515 000,00 254 494,00
TOTAL DEPENSES 733 100,00 254 494,00

AUTRES OPERATIONS D'INVESTISSEMENT

Désignation Dépenses Recettes
Sécurisation et stationnement 732,00
Plantations 1 895,00
Aménagement de bourg 597 452,00 339 877,00
Installation wifi gites et Mairie 750,00
Réfection toiture camping 10 630,00

TOTAL RECETTES 611 459,00 339 877,00

Evolution des taxes locales depuis 2016

Produits 2016 2017 2018 2019 2020
Taxe d’habitation 15,38 16,29 16,97 16,97 16,97
Taxe sur le foncier bati 14,33 15,18 15,81 15,81 15,81
Taxe foncier non bati 30,50 32,31 33,65 33,65 33,65
Moy. Moy. Moy. Moy. Moy. | Moy. | Moy. Moy. | Moy. | Moy.
Nat. Dép. Nat. Dép. Nat. | Dép. | Nat. Dép. | Nat. | Dép.
Taxe d’habitation 24,38 | 25.80 24,47 | 25,83 24,54 | 25,82 | 24,56
Taxe sur le foncier bati | 20,85 | 19,10 21,00 | 19,15 21,19 | 19,13 | 21,59 23,15
Taxe foncier non bati | 49,31 | 35,83 49,46 | 35,79 49,67 | 35,84 | 49,72 37,57

Chiffres issus des notices données par les services de la DGFIP (Direction Générale des
Finances Publiques) en ce qui concerne les moyennes nationales et départementales.
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PERSONNEL COMMUNAL

DIRECTRICE GENERALE des SERVICES : Caroline BOUDOT
Secrétariat - Investissement - Budget -
Marchés publics - Ressources humaines.

SERVICE ADMINISTRATIF

SERVICE TECHNIQUE

ATELIERS MUNICIPAUX

ECOLE-CANTINE-MAIRIE

Pauline DUVERGER
Adjoint Administratif
Comptabilité. Gestion
des salles. Régies. Paies.
Service cantine.

Sylvie DURET-RAVAT
Adjoint Administratif
Urbanisme. Etat civil.

CNI. Passeports.

Céline BUISSON
Adjoint Administratif
Régie cantine.
Achat des fournitures.

Florent BERTHIER
Adjoint Technique Territorial
Agent polyvalent.
Batiments-Voirie-Espaces verts.

Jacques BOURACHOT
Adjoint Technique Territorial
Agent polyvalent.
Batiments-Voirie-Espaces verts.

Florent THEVENOUX
Adjoint Technique Territorial
Agent polyvalent.
Batiments-Voirie-Espaces verts.

Tanguy ROBERJOT
Adjoint Technique Territorial
Agent polyvalent.
Batiments-Voirie-Espaces verts.

Nadine LAFORET
ATSEM
Directrice Accueil de loisirs -
Entretien école - Animation.

Céline RAQUIN
Adjoint Technique
Entretien école - Animation -
Accueil de loisirs.

Chantal THEVENOUX
Adjoint Technique
Entretien école -
Entretien & service cantine.

Brigitte LAFORET
Adjoint Technique
Entretien école -
Entretien & service cantine.

Annick BONNABAUD
Adjoint Technique
Entretien mairie - gites -
salles - bibliotheque.

L’ANNEE 2020

Peu de mouvements au sein du personnel communal en cette année 2020.

Les emplois saisonniers ont été pourvus par deux agents:
* Alexandra BELIN - du 15 juin au 30 septembre - gardiennage camping.
* Gilles RESSOT - du 18 mai au 30 octobre - renfort entretien espaces verts.

Deux agents ont pallié aux arréts de longue maladie:

* Carole GAGNOL assure I'accueil depuis le 27 juillet, en remplacement de Sylvie DURET-RAVAT.
* Pascal BAUDELOT assure le poste de Directeur Général des Services depuis le 01 octobre, en remplace
ment de Caroline BOUDOT.

De plus, du 05 octobre au 06 novembre, puis du 14 décembre au 22 janvier, Véronique MOUJINOT est venue ren
forcer les effectifs, dans le cadre d’'un stage de formation comptabilité-secrétariat.

Chaque agent a exercé ses missions avec motivation et conscience professionnelle, en étant assuré du soutien des
élus.
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PROJETS & TRAVAUX

Eau

Datant des années 1950, des conduites principales
d’eau en fonte situées a coté de la pharmacie sont rem-
placées par des canalisations avec le méme matériau.

En ce qui concerne les branchements, les tuyaux en
PVC laissent place a d‘autres, en polyéthyléne a haute
densité. Les changements de jeux de vanne et de dé-
part dantenne sont aussi effectués. Les compteurs
d’eau sont installés dans un regard extérieur quand cela
est possible.

Au niveau de la rue du Général de Gaulle, une aspi-
ratrice est utilisée pour les dégagements du réseau
d’eau potable. Cette intervention est réalisée en amont
de la reprise des branchements. D’autres travaux du
méme type sont prévus a dautres endroits dans le
bourg.

Assainissement

Notre station d'épuration nécessite des travaux de
mise en conformité, demandés par la Police de I'Eau et
par I'’Agence de I'Eau Loire Bretagne. Mr Labrousse, du
bureau d'études Larbre Ingénierie, est chargé de dia-
gnostiquer les points faibles. Des réunions ont lieu régu-
lierement avec Mr Chalmin du BDQE (bureau de la quali-
té de I'eau de I'Allier), et notre exploitant le SIVOM de la
Vallée de la Besbre. Le Maire et les adjoints chargés de
I'assainissement et des travaux sont également pré-
sents.

La station prévue pour 1600 EH (équivalent habitant)
a été ramenée a 980 EH, ce qui nous permet d’avoir des
exigences de sortie des eaux usées moins contraignan-
tes. Suite au diagnostic réalisé, la commune va lancer
des travaux d’amélioration de la station en 2021.

La premiére partie des travaux consistera a:
*remplacer le dégrilleur existant.
*créer un trop-plein sur le poste en entrée sta-
tion.
*remplacer la conduite d’air surpressé en PVC
par de l'inox.
*changer I'armoire électrique et I'automate.

La seconde partie consistera a améliorer le traitement
de finition, pour traiter correctement les matiéres en
suspension et le phosphore. Le colit des travaux est esti-
mé a 167 314.25€/HT. Une aide du Département est
possible, a hauteur de 70% des travaux, et jusqu'a 80%
avec le concours de I’Agence de I'Eau Loire Bretagne.

- -

Les élus, a l'initiative de I'adjoint a I'assainissement,
ont visité la station d’épuration. Mr Fabrice MAUSSANG,
technicien eau potable & assainissement au SIVOM, leur
a expliqué le fonctionnement et la nécessité des travaux
de mise en conformité.

Voirie

L'ancienne municipalité avait programmé des voies
communales a reprendre pour 2020:

*chemin des Vichy VC 62 (1800 ml).
*chemin de Platenat VC 65 (490 ml).
*chemin de la Croix Rouge VC 51 (1045 ml).
*impasse Pierre Bérégovoy.

Ces routes ont été reprofilées a l'enrobé a chaud
(130kg/m2). Tous ces travaux sont réalisés par I'entrepri-
se Thivent de la Chapelle sous Dun. L'investissement est
de 100 816 €/HT (120 979.20€/TTC), avec une subven-
tion du Département de I’Allier d’'un montant de 30 000€.
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Année 2020

La rue Voltaire, initialement programmée en 2020,
sera reprise plus tard, car les travaux d’'aménagement du
centre-bourg ne sont pas terminés dans cette rue.

La nouvelle commission voirie va reprendre ses visites
des routes, chemins, rues et places en début d’année
2021, si les mesures sanitaires le permettent.

Acquisition matériel communal

La commune avait inscrit au budget I'achat d'une
balayeuse 100% électrique, pour un colit de 24 860€/
HT. Ce nouveau matériel a été livré le 30.10.2020, en
présence de Mr le Maire Guy LABBE, de ses adjoints Elia-
ne Dériot, Jean-Pierre Dufourd, Micheline Couty, Gilles
Segaud (en charge des services techniques), de Florent
Thévenoux (agent technique) et des dirigeants d’AIRUI-
TE France de Roanne, ou est assemblée cette machine.

X

Cette balayeuse est 100% électrique, maniable, silen-
cieuse, sans émission de CO2, et fonctionne au moyen
de batteries lithium, qui se rechargent sur prise 220V.
Elle combine balayage, aspiration des poussiéres, et pul-
vérisation d'eau pour éviter la pollution secondaire pous-
siéreuse. Elle est équipée d'une brosse principale centra-
le, et de 3 brosses latérales rotatives a l'avant, qui peu-
vent étre réglées en hauteur. Les déchets sont balayés et
ramenés sous la machine par les brosses latérales; la
brosse principale les ramasse et les convoie par rotation
dans le bac a déchets. Cette balayeuse doit apporter un
gain de temps et d'efficacité pour I'entretien régulier de
nos rues et places aménagées ou en projet d'aménage-
ment

Chantiers divers

A cause de la crise sanitaire, les travaux devant avoir
lieu en 2020 dans le cadre du Contrat Communal d’Amé-
nagement de Bourg (CCAB) sont reportés a I'année pro-
chaine.

La réfection totale de la place de la République
(parkings - espaces verts - mobilier urbain) et I'améliora-
tion du carrefour situé en bas de la mairie, a proximité
de la rue Jacques Lagardette et de la rue du Général de
Gaulle sont donc programmées en 2021.

En attendant, d’autres chantiers se déroulent. IIs
concernent:

*|'éclairage public (remplacement des anciens po-
teaux par des lampadaires équipés de LED).

*|'enfouissement des lignes basse tension.

*le réseau d'eau potable.

*|a distribution de la fibre optique dans le bourg.

-4 °
Eglise
Des travaux ont eu lieu a I'église. Le remplacement du
conducteur de cuivre du paratonnerre sur la hauteur de la
fleche a été réalisé par l'entreprise Chomel HeurTech,

nécessitant une nacelle de 30 m. Colt de l'opération:
3058€/TTC.

Les agents des services
techniques ont construit
une allée piétonne (800 m
X 1.80 m), partant de la
rue de I'Epine pour rejoin-
dre le plan d'eau.
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Aprés le décapage de la terre végétale, un apport de
scalpage a été effectué, ainsi que la pose de panneaux
indicateurs. Cette allée piétonne qui longe la riviere
Loddes a été empruntée par de nombreux promeneurs
pendant I'heure de sortie journaliére du confinement.

Jardin public Joseph Corre

Dans le programme d‘aménagement de bourg, le
jardin de la maison Corre a été transformé en jardin
public. Les travaux ont été réalisés par l|'entreprise

Chartier de Roanne. Tous ces travaux ont permis de réhabiliter I'ancienne
. remise en état du mur de cléture. friche en un coin agréable.
° Pose de mobilier urbain.

WC plan d’eau de I’Epine

_ Dans le cadre de I'aménagement du plan d'eau de
I'Epine, aprés la voie piétonne et I'agrandissement du
terrain de pétanque, la municipalité a décidé de rem-
placer les sanitaires obsolétes de I'Epine par des sani-
taires adaptés et fonctionnels.

° Semis de gazon.
° Plantation d'arbres et de fleurs.
° Pose d’un garde-corps sur la riviere.

C'est I'entreprise SAGELEC d’Ancenis qui a été rete-
nue pour installer ces sanitaires, a l'entrée du plan
d’eau et a proximité du terrain de pétanque, pour un
colt de 29 880€/TTC.
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Apreés ...

La municipalité a choisi le module bois, avec dosse-
ret prestige adapté aux personnes a mobilité réduite,
lavage, désinfection et séchage automatique, éclairage a
leds, lave-mains manuel. Deux urinoirs a lavage et dé-
sinfection automatique complétent cet équipement tout
a fait nécessaire aux personnes fréquentant les abords
du plan d'eau.

EMPOISSONNEMENT

Au début de I'année 2020, en février, un lacher de
truites a eu lieu au plan d'eau de I'Epine, initié par la
société de péche “La Bréme d'Avrilly”.

\

A nouveau fin 2020, cette méme société de péche
“La Bréme d'Avrilly”, présidée par Mr Roger SAVRE, a
procédé au rempoissonnement du plan d'eau de I'Epine.

Ce sont environ 400 kg de poissons (gardons - san-
dres - tanches - black-bass) qui ont rejoint I'eau de notre
plan d'eau et permettront aux nombreux pécheurs fré-
quentant les berges de passer un agréable moment.

i

CEREMONIES - HOMMAGES

Pour raison de crise sanitaire, les diverses cérémonies
se sont déroulées en petit comité, selon le protocole défi-
ni par Mme la sous-préfete.

08 MAI

Commémoration particuliére cette année, en pleine
période de confinement, avec une représent,ation mini-
male des élus et des instances concernées. Etaient pré-
sents Guy LABBE Maire, Mr René LAUPIN représentant
les Anciens Combattants et Jean-Michel REURE représen-
tant les pompiers.

14 JUILLET

Située entre les deux confinements, cette cérémonie
a réuni un peu plus de représentants autour du monu-
ment aux Morts. Guy LABBE, Maire, était entouré de
deux représentants des pompiers, de Mr René LAUPIN et
d’'un porte-drapeau, représentants les Anciens Combat-
tants, et de quelques membres du Conseil Municipal.




11 NOVEMBRE

A nouveau pendant une période de confinement,
cette cérémonie a réuni Mr le Maire Guy LABBE, entouré
de Gilles SEGAUD 3éme adjoint, de l'adjudant Jean-
Michel REURE représentant les pompiers, de Mrs René
LAUPIN, Michel MILLET et Paul GELIN (porte-drapeau),
représentant les Anciens Combattants.

Apres la lecture de la lettre de la Ministre des Ar-
mées, Mr le Maire a énuméré la liste des 88 donjonnais
Morts pour la France, ainsi que des 20 Morts pour la
France en opération au cours de I'année 2020.

Ensuite, la sonnerie aux morts a retenti, et 1 mn de
silence a été respectée en hommage aux Morts pour la
France, aux victimes des attentats, ainsi qu‘aux Sapeurs
-Pompiers morts au cours de leur mission.

La Marseillaise, hymne national, a cloturé cette céré-
monie bien particuliére.

BLEUETS DE FRANCE

La collecte sur la voie publique na
malheureusement pas pu avoir lieu
cette année, étant donné que les
cérémonies du 08 mai et du 11 no-
559,& vembre ont eu lieu pendant les pério-

des de confinement.

Espérons que 2021 revienne a la normale, pour pou-
voir ceuvrer et apporter financiérement aux Bleuets cet-
te collecte dont ils ont bien besoin tous les ans.

Les fonds collectés par I'Cuvre Nationale du Bleuet
de France participent a I'amélioration du quotidien de
plusieurs milliers d‘anciens combattants, victimes de
guerre ou d'attentats, d'hier et d‘aujourd’hui, en diffi-
culté.

UN CENTENAIRE et ... SON PROJET

La municipalité a eu le plaisir et la fierté de célébrer
un siécle de vie, en la personne de Mr Jean-Marie BOI-
VIN...

A cette occasion, Mr le Maire a retracé le parcours de
vie du centenaire, né le 09 mai 1920 a St Vincent Bra-
gny, village de Sadne & Loire ou il a vécu, avant de re-
joindre sa famille donjonnaise il y a cing ans.

Mr Boivin a eu une existence tournée vers le labeur
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et la famille. Son épouse Iui a donné quatre enfants, qui
a leur tour lui ont donné cinq petits-enfants. Le cercle
familial s'est ensuite agrandi de six arriére-petits-enfants,
et de trois arriére-arriere-petits-enfants.

Il a intégré le monde du travail au sein de différents
secteurs, tels que I'agriculture, le batiment et Iindustrie.
Et il a consacré 41 ans de sa vie aux célébres Forges de
Gueugnon. Cette polyvalence fait dire a sa famille:” il sait
tout faire”. Effectivement, Mr Boivin a confirmé qu'il mai-
trisait aussi bien la construction de charpente que l'ins-
tallation de plomberie ...

Pour appuyer ses propos, il a montré aux convives
son invention fabriquée en autodidacte: une alarme de
maison, qui fait la fierté de tous.

Ses rares moments de détente ont été le jardinage et
la péche. Actuellement, il réalise des dessins pour I'EH-
PAD.

La seconde guerre mondiale n‘a pas épargné Mr Boi-
vin. Il a été embarqué a Nevers, pour une détention de
26 mois en Allemagne. Parmi toutes les souffrances su-
bies entre 1943 et 1945, il se souvient trés bien de la
privation de nourriture, et raconte que pendant trois
mois passés dans la nature avec d’autres prisonniers, la
faim les obligea a manger de I'herbe, des glands, de la
viande crue de cheval ...

Avec un esprit vif, il raconte aussi les bombardements
dévastateurs et incessants sur Dortmund. Il explique
également le jour de 1944 ol, a cause d’'une bombe ex-
plosive sur l'usine d'armement, il est resté coincé dans
I'eau avec ses camarades a 25 metres sous terre. Et il
narre la libération par les américains ...

Avant de partager le gateau pour cet anniversaire
exceptionnel en présence de la famille, Mr le Maire a
remis au centenaire alerte et souriant, la médaille de la
ville, par reconnaissance et affection, en lui souhaitant
de conserver sa bonne santé. Mme DERIOT, 1ére adjoin-
te, a lu un poéme rédigé pour I'occasion.

Au cours de ce moment convivial, Mr Boivin a confié
qu'il n‘avait pas de secret de longévité, mais qu'il avait
une devise: "Il faut oser, toujours oser.” Et il en apporte
la preuve !

Avec une mémoire sans faille qui force le respect, et
en raison de la pluralité de ses métiers, de son expérien-
ce professionnelle chez les puissants maitres de forge, et
de sa détention au cceur de la Ruhr, Mr Boivin a le projet
d’écrire un livre ...
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VIE SCOLAIRE & SOCIALE

ECOLE “MARLENE JOBERT”

Depuis la rentrée 2020, I'école “Marléne Jobert”
compte 111 éleves répartis en 5 classes. L'effectif est en
légere baisse. Pour cette rentrée, I'équipe enseignante
est composée comme suit:

* Manon SCHAEFFER (enseignante) & Nadine
LAFORET (ATSEM): Petite-Moyenne-Grande Section.

* Corinne GOUBY (enseignante) & Céline RA-
QUIN (ATSEM): Grande Section/CE1.

* Christine BIGNON (enseignant): CP/CE1.

* Olivier TRAVARD (enseignant): CE2/CM1.

* Fabrice SAINT-ANDRE (directeur) remplace
Mme Marques-Monnot: CM1/CM2.

* Laurence MOURIER (enseignante) assure les
cours du lundi en CM1/CM2.

Malheureusement cette année, le protocole sanitaire
a empéché les éléves de participer au Téléthon. Par
contre, la Tombola pour gagner une dinde de Noél a
bien eu lieu, et a eu le méme succés que les années
précédentes. Toutes les familles sont venues retirer leur
lot le mardi 08 décembre.

Les éléves de la section CE2/CM1 ont bénéficié de 10
séances de piscine sur les 11 prévues. Une a été annu-
lée car nous étions en attente des nouvelles mesures
sanitaires. C'est maintenant au tour de la classe CM1/
CM2 d’aller se baigner dans la piscine de Dompierre sur
Besbre.

Les éléves ont quand méme pu voir le Pére Noél
cette année, mais d'une facon inédite et originale. En
effet, avec le protocole sanitaire, le vieux barbu ne pou-
vait se rendre dans notre école; il a décidé de venir
nous voir grace a la magie de l'informatique, par visio-
conférence. Les enfants ont été ravis, et le Pére Noél les
a gatés en leur offrant des friandises, ainsi que des ka-
mishibais pour I'école. Le kamishibai est un petit théatre
japonais, ou sont glissés des panneaux d‘illustrations,
I'enseignant lisant I'histoire par derriére. Les histoires
sont adaptées a chaque niveau.

En attendant que les cinémas rouvrent leurs portes,
I'école €étant toujours affiliée au cinéma René Fallet pour
I'opération Ecole & Cinéma, les projets ne manquent
pas, et sont en attente de jours meilleurs.

ACCUEIL de LOISIRS
“Les Petites Canailles”

En 2020, I'accueil de loisirs “Les Petites Canailles” a
accueilli 40 enfants régulierement. Cette structure est
ouverte a partir de 7h30, les lundis, mardis, jeudis et
vendredis, dans l'enceinte de I'école “Marléne Jobert”.
Elle ferme a 18h30. Elle est dirigée par Nadine LAFO-
RET, assistée de Céline RAQUIN.
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raison d'un protocole sanitaire strict d{i a la pandémie,
les activités ont été modifiées. Néanmoins, I'équipe d'ani-
mation s'est efforcée de proposer aux enfants des activi-
tés variées. Plusieurs techniques d‘art plastique ont été
abordées pour réaliser différents décors.

Les enfants sont également restés en contact avec
les résidents de I'EHPAD “Les Cordeliers”, par I'intermé-
diaire de leurs animatrices. IIs ont réalisé réguli€rement
des panneaux pour décorer la salle d’animation et les
couloirs de I'EHPAD, ainsi que des centres de table pour
leur repas de Noél.

COLLEGE “"VICTOR HUGO™”

Le collége “Victor Hugo” change de visage a la ren-
trée de septembre 2020. Les travaux engagés par le
Conseil Départemental se terminent: isolation extérieure,
changement des fenétres et des portes. Orange, gris et
rouge sont les nouvelles couleurs du batiment. Mme DU-
FOUR, principale, et Mme RODRIGUE, adjointe gestion-
naire, sont nommées dans |'établissement au ler sep-
tembre 2020.

4

La rentrée scolaire s'est déroulée dans le cadre strict
du protocole sanitaire. 145 éléves ont été accueillis et ils
sont répartis comme suit:

* 1 classe de 6éme, pour laquelle une partie des
cours se fait en demi groupe.
* 1 classe de 5eme.
* 2 classes de 4eme.
* 2 classes de 3eme.
L'équipe de professeurs est stable, I'établissement a
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Un nouveau cuisinier et un agent de service ont été
recrutés par le Conseil Départemental, en remplacement
d’un changement de poste et d'un départ a la retraite.

Comme chaque année, de nombreux éléves inte-
grent I’Association Sportive et la Chorale du collége. Des
éléves de 6éme participent au Défi lecture. L'établisse-
ment poursuit sa collaboration avec le centre social “'La
Farandole”. Dans le cadre du Comité d’Education a la
Santé et a la Citoyenneté, des projets sont en cours
d’élaboration.

Depuis septembre, les éléves de 6éme ont passé
les évaluations nationales en frangais et en mathémati-
ques. IIs ont également participé a une action de pré-
vention et de sécurité dans les transports, action animée
par 'ADATEEPO03. De plus, la PSY-EN a mené une séan-
ce collective autour du theme de I'estime de soi et de la
confiance.

Les éléves de 4éme, qui auraient d{i passer I’ASSR1
au printemps 2020, ont tous obtenu leur attestation au
mois d’octobre.

Quant aux éléves de 3éme, deux examens blancs du
Diplome National du Brevet les attendent, dont un sera
fait en commun avec le collége de Jaligny sur Besbre. IIs
auront également la possibilité de faire un stage en en-
treprise courant mars 2021.

CCAS - COMMISSION SOCIALE

Le 04 mars, les membres du CCAS ont adopté a l'u-
nanimité le compte administratif 2019, conforme au
compte de gestion, laissant apparaitre un résultat de
cléture positif de 10 803.78 €.

En vertu de la loi NOTRe (Nouvelle Organisation
Territoriale de la République), n°® 2015-991 qui a donné
la possibilité aux communes de moins de 1500 habitants
de supprimer le CCAS, le Conseil Municipal a décidé a
I'unanimité de dissoudre le CCAS, et d'exercer directe-
ment la compétence a compter du ler juillet 2020, en
mettant en place une commission sociale.

L'année 2020 étant associée a la pandémie, il a fallu

statuer sur la tenue du traditionnel repas. Pour ne pas
faire peser un risque sur nos ainés, et pour respecter les
mesures gouvernementales, nous avons décidé d’annuler
ce moment tant attendu.

A défaut de se réunir comme chaque année, avec les
bénéficiaires de 80 ans et plus, dans I'habituelle bonne
ambiance, il a été décidé de proposer en alternative des
bons d’achat d’une valeur globale de 25€ (bon 10€ & bon
15€), a faire valoir dans les commerces donjonnais parti-
cipants, avec possibilité de les utiliser ensemble ou sépa-
rément.

Ces bons ne remplaceront pas la convivialité d’'un bon
repas, mais ils apporteront peut-étre quelques douceurs
de fin d'année a nos séniors qui font preuve de courage
face a la COVID-19, en attendant des jours meilleurs.

CENTRE SOCIAL “La Farandole”

Le Centre Social Y“La Farandole” est une association
loi 1901, gérée par des habitants et des élus, avec des
salariées présentes pour réaliser les missions de I'asso-
ciation. Le Centre Social se définit comme un “foyer d‘ini-
tiatives porté par des habitants associés, appuyés par
des professionnels, capables de définir et de mettre en
ceuvre un projet de développement social pour I'ensem-
ble de la population d’un territoire”.

Nos valeurs de référence sont la dignité humaine, la
solidarité et la démocratie. Nos fagons d’agir sont fon-
dées sur:

* une vision globale de la vie humaine, des com-
pétences des hommes, des femmes et du territoire ou ils
vivent.

* des méthodes participatives, opérationnelles et
responsables.

* un partenariat actif et ouvert.

Tous les habitants du territoire peuvent devenir béné-
vole au Centre Social et/ou siéger au Conseil d’Adminis-
tration en se faisant élire lors de I'Assemblée Générale
annuelle.

Le Centre Social est agréé par la Caisse d’Allocations
Familiales de I'Allier pour son projet d’animation glo-
bale. Tous les 4 ans, I'équipe de I'association pilote un
diagnostic de territoire partagé, qui associe les habitants,
les élus, les partenaires, les professionnels, les bénévo-
les. Suite a ce diagnostic, le Centre Social fixe les objec-
tifs a poursuivre pour les 4 années a venir.

Les orientations du projet social 2020/2023 sont:
* redonner du sens et de la dynamique au fonc-
tionnement interne du Centre Social.
* améliorer la communication du Centre Social et
le partenariat, notamment au niveau local.
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* intégrer la question du lieu d'accueil dans cha-
cun de nos projets.

* faire évoluer I'action du centre social, et le ren-
dre novateur.

* développer le pole “'vie associative & bénévo-
lat”.

* améliorer la mobilité des habitants du territoire.

* faciliter le “vivre ensemble”, et développer le
pouvoir d'agir des habitants.

Le Centre Social est également agréé pour son pro-
jet d’animation collective famille. La référente fa-
mille développera, sur les 4 années prochaines, les
orientations suivantes:

* valoriser les compétences des parents et famil-
les, et favoriser la prise de confiance en eux.

* dépasser la consommation des activités, pour
renforcer |'implication des familles dans les actions.

* poursuivre I'accompagnement de la fonction
parentale.

* structurer un réseau d’acteurs autour du projet
famille, pour poursuivre la dynamique partenariale en-
clenchée, et pour agir en cohérence et en complémenta-
rité.

-

mini ferme powr Uaccueil de loisiry
En 2020, le Centre Social a regu son 3éme agrément
de la CAF, portant sur le public jeune. Les orientations
pour les prochaines années sont:

* structurer un réseau d’acteurs autour du projet
jeunes, pour poursuivre la dynamique enclenchée par le
Centre Social, et pour agir en cohérence et en complé-
mentarité afin de répondre aux attentes et besoins des
jeunes.

* poursuivre et faire évoluer l'action du Centre
Social, le rendre novateur en terme d‘actions jeunesse.

* développer le “aller-vers” sur I'ensemble des
communes du territoire, et améliorer la mobilité des
jeunes.

* agir sur le champ de la prévention, et mobiliser
les jeunes par la sensibilisation et la prévention aux
conduites a risques, santé, problématiques de société ...

Au-dela des orientations présentées ci-dessus, le

Centre Social porte différents services comme:

* l'accueil de loisirs pendant les vacances sco-
laires.

* le Relais d’Assistantes Maternelles ‘Les
Coccinelles”.

*A Ie, portage de repas a domicile pour les per-
sonnes agees.

Le Centre Social est avant tout a I'écoute des habi-
tants de son territoire, et propose des réponses aux

besoins et attentes.

C'est pourquoi il a développé, par exemple, le pole
V'séniors & territoire”, qui propose notamment des
ateliers numériques, des sorties culturelles, des ateliers
de prévention, ... aux plus de 55 ans de notre territoire.

STREET ART

En 2020, le Centre Social a également mené un pro-
jet collectif autour du “Street Art”, en collaboration avec
Ted Nomad, artiste en résidence a Lurcy Lévis.

A destination des enfants de l'accueil de loisirs, de
leurs familles et des habitants, ce projet avait pour ob-
jectif de permettre l'accés a cette forme de culture
Vstreet art”, de permettre la découverte des techniques
graphiques de l'artiste, et amener I'art sur notre territoire
d’une autre maniére.

Il avait également comme objectif de rendre plus
visible et lisible le Centre Social, par le biais de la fresque
réalisée sur la facade. Donner une particularité a ce lieu
de culture, étre attiré par la nouveauté visuelle, et per-
mettre de percevoir certaines caractéristiques d’'un cen-
tre social de par les symboles initiés par I'artiste.

COVID-19

La crise sanitaire que nous avons vécue, et que nous
vivons encore, nous a amené a vivre des temps de confi-
nement et d'éloignement. Cette situation exceptionnelle
a bousculé nos vies. Tout au long de I'année, le Centre
Social s'est adapté aux régles gouvernementales: ferme-
ture au public en mars, reprise des activités en septem-
bre, arrét d’une partie des activités en novembre, ...

Néanmoins, I'équipe du Centre Social est restée, et
reste encore, mobilisée pour adapter son action. Certai-
nes activités ont été maintenues, dans le respect du pro-
tocole sanitaire: portage de repas - accueil de loisirs -
Relais Assistantes Maternelles - accompagnement au
numérique - accueil du public - ...

L'équipe a également proposé et développé des ac-
tions en ligne, pour garder le lien avec les habitants:
* cours de cuisine
* tutoriels d’activités manuelles
* lecture en direct-live
* vidéos sur les produits ménagers naturels
Des livrets d’activités ont été créés, et distribués aux
familles, séniors, assistantes maternelles.
Tout un programme d‘actions autour de Noél a été
proposé: activités manuelles en famille - décoration par-
ticipative du sapin du Centre Social - ...
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L'éguipe du Centre Socral
“La Farandole”

Le confinement est passé por Lov ...

En adéquation avec ses valeurs, le Centre Social
reste un espace d'écoute, un lieu de création, de parta-
ge, un tisseur de lien, un espace social pour soutenir et
anticiper toute forme de solidarité, un lieu ou ...

TOUT EST POSSIBLE !

CONSEIL d’ADMINISTRATION

Année particuliere également pour La Farandole,
puisqu’une partie du Conseil d’Administration a été re-
nouvelée, suite aux élections municipales. Lors de I'As-
semblée Générale annuelle, de nouveaux membres de
droit ont été installés, et des membres habitants ont été
élus ou réélus. Ce sont au total 18 nouveaux membres
qui ont rejoint le Conseil d’Administration en 2020.

De ce fait, le bureau de La Farandole a été modifié

comme suit:

* présidente: Eliane DERIOT

* vice-présidents: Sandrine CANOT et Franck TAIN

* trésoriére: Annick MARIDET

* secrétaire: Valérie BERNARD

* membres: Francoise GENAUD, Guy LABBE et
Jacques TINARDON.

L'équipe du Centre Social est a la disposition
des habitants, que ce soit pour présenter les mis-
sions et projets de l'association, écouter et re-
cueillir vos besoins et envies, renseigner et orien-
ter, ou simplement discuter !

Centre Social "La Farandole”
30 rue Emile Guillaumin
03130 LE DONJON
04.70.99.52.77
cslafarandole@orange.fr
http://lafarandole.centres-sociaux.fr
Page Facebook: Centre Social La Farandole

N’hésitez pas a venir pousser la porte ...
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TOURISME - CULTURE -
ASSOCIATIONS

CAMPING

L'impact de la COVID-19 a été ressenti dans de nom-
breux secteurs de I'’économie francaise, dont celui du
tourisme. En effet, la pandémie a entravé les déplace-
ments internationaux, et a imposé des restrictions d'acti-
vité. 94% des touristes francais ont séjourné dans
I'nexagone, en privilégiant 3 poles d‘attraction: activités
de plein air - littoral - campagne. La France a mieux ré-
sisté que ses voisins (Espagne & Italie), mais les résul-
tats restent inégaux selon les territoires et les filieres.

En caravane, en camping-car, ou sous la tente, le
camping donjonnais a encore été plébiscité. Mais cette
année, les mesures de confinement nous ont contraint a
reporter la date habituelle d'ouverture du 15 avril au 15
juin. L'absence de fréquentation pendant ces 2 mois,
ajoutée aux changements ou annulations de destination,
ont donc abaissé les recettes. Toutefois, vu le contexte
sanitaire, elles sont meilleures que celles redoutées, et
s'élévent a 4943.70€ (taxe de séjour déduite).

C'est dans le respect des mesures d’hygiéne (gel,
désinfectant ...), et la distanciation sociale (fléchage),
que le camping a accueilli une majorité de francais, sui-
vie, par ordre de nationalité, des allemands, des suisses,
puis des hollandais, et enfin anglais, portugais et belges.

Les campeurs fidéles au camping donjonnais ont pu
remarquer le remplacement des trois arbres morts
(prunus - érable - bouleau), par 15 érables plantés par
les Ets DEREURE de Lapalisse.
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GITES

Au printemps, la crise sanitaire a stoppé le tourisme.
La clientéle internationale a été en trés net repli. Dés la
mi-aolit, la réinstauration de la quatorzaine pour les
britanniques a leur retour de France, ainsi que les re-
commandations émises par I'Allemagne pour ses conci-
toyens séjournant en Ile de France et en PACA, et celles
émises par les Pays-Bas et la Belgique, ont accentué
I'indécision liée a notre destination. Des pans de I'activi-
té touristique ont été dans I'épreuve et l'incertitude.

En région Auvergne-Rhone-Alpes, 64% des presta-
taires ont ré-ouvert a partir du 11 mai. Si a I'échelle de
la région AURA, 1/5 des enquétés juge que le niveau de
fréquentation touristique du printemps est bon, plus de
1/3 estime que le niveau de réservation pour juillet est
bon, voire trés bon. Mais le bilan reste contrasté selon
les territoires.

iy
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Celui des prestataires de I'Allier est plus morose, et
souvent en-dessous de la moyenne régionale (82% de
perte de chiffre d’affaires de mi-mai a fin juin, contre
67% pour la région). Lors de l'assemblée générale des
Gites de France par conférence audiovisuelle, le prési-
dent Yves SIMON a informé que l'association comptait
370 adhérents hébergeurs, et 632 structures réparties
en gites et chambres d’hotes. 1l a précisé que de nom-
breux contrats de location ont été annulés en 2020 et
que, apreés la baisse de fréquentation de 30% en juin, le
taux d’occupation est remonté poussivement en juillet-
ao(it-septembre, mais sans rattraper les pertes du prin-
temps. Ce qui lui a fait dire que “le taux d’occupation
représente une année en demi-teinte”.

Pour les gites communaux, le bilan est meilleur que
les prévisions liées a l'arrivée de la COVID-19. Le mon-
tant encaissé n'a pas été trop affecté, en raison de I'oc-
cupation réguliere de l'un des gites. Il séleve a
10500.06€, dont 79.56€ de taxe de séjour.

FLEURISSEMENT - ENVIRONNEMENT

Dans un souci de cohérence paysagere, la commis-
sion Fleurissement a choisi le ton rose pour les planta-
tions provenant des Ets Fabrice MERLE. Dans les bacs,
coupes, jardiniéres, vasques et massifs, les compositions
harmonieuses de géraniums, ipomées, bégonias et ver-

veines ont égayé I'été. Les agents communaux ont assu-
ré I'arrosage tot le matin, aux heures les moins chaudes,
pour éviter I'évaporation et le gaspillage d'eau.

Au fil des saisons, le fleurissement de la commune a
présenté des scénes évolutives: les chrysanthémes rou-
ges et jaunes ont agrémenté I'automne, et les pensées
de toutes les couleurs ont illuminé la grisaille de I'hiver.
Quand au grand sapin, commandé aux Ets BERNARD
d’Avrilly, il a embelli les fétes de fin d’année.

Dans le cadre du CCAB (contrat communal d’'aména-
gement du bourg), la SARL CHARTIER de Roanne et la
municipalité ont convié le 22 janvier des habitants, des
lauréats du concours des maisons fleuries et des élus,
pour approuver les plans floraux du bureau d'études
REALITES. En concertation avec le paysagiste, leur voeu
d’ajouter dans les massifs la variété Gaura a fleurs rose
vif a été exaucé.

Ces massifs, le long des facades, ont donné une am-
biance champétre a la rue du 8 Mai, grace a la dizaine de
variétés de végétaux a floraison échelonnée: viburnum
opulus roseum (viorne boule de neige) -paeonia - eu-
phorbia (euphorbe) -bergenia - lupinus (lupin) -heuchera
Plum Pudding & Paris - alcea rosea (rose trémiére) -iris
b.e immortality - gaura lindheimeri crimson Butterflies.

Cing de ces variétés ont été plantées dans le jardin
public. Des rosiers grimpants New Dawn ont complété le
fleurissement de la rue du 8 Mai, et la pelouse de I'Esca-




le, déja dotée de rosiers cyclamen Pierre de Ronsard. Le
Hedera Algerian Bellecour (trouvé dans le quartier Belle-
cour de Lyon, d’ol son nom) fait office de couvre-sol au
pied des arbres.

Le stockage du carbone, la captation des polluants
atmosphériques, la prévention des sécheresses et inon-
dations, I'amélioration du confort thermique face au
réchauffement climatique sont autant d'avantages de la
végétalisation. Par conséquent, pour ces raisons, pour
créer des zones d'ombre, pour remplacer I'abattage d’ar-
bres morts, et aussi pour verdir la commune, 39 arbres
ont été plantés. Il y a eu 15 érables pour le camping, et
pour le parc du Plessis, 3 prunus, 3 tilleuls et 2 cerisiers
a fleurs. Tous ces arbres provenaient des Ets DEREURE
a Lapalisse. De plus, la SARL CHARTIER de Roanne a
installé 5 unités de poirier ornemental Chantecleer rue
du 8 Mai, et 3 unités sur la place Corre. Les 8 fruitiers
ont commencé a grandir dans le jardin public: 1 poirier
William - 2 poiriers Conférence - 2 pommiers Golden - 1
pommier Starking - 2 cerisiers Bigarreau.

CONCOURS “MAISONS FLEURIES”

1ére catégorie - maison individuelle avec cour :

ler prix FAVIER Thierry
2éme prix GUY Martine

3éme prix NAFFETAS Daniéle
4éme prix NEURY Simone
5éme prix FUTELOT Jean-Pierre
6eme prix DIDIER Jean-Luc
7éme prix MARIDET Denis

2éme catégorie - maison individuelle (balcon,
terrasse, fenétre ou mur) :

ler prix ROY Henri
3éme catégorie - batiment collectif :

DOMINGO Frangoise
SEMET Jeannine

ler prix
2éme prix

7éme catégorie - ferme :

MONCIAU Nicole

La municipalité remercie tous les donjonnais qui ont
participé a l'embellissement de la commune, et plus
particulierement les lauréats du concours “"Maisons Fleu-
ries”.

ler prix
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LOISIRS & CULTURE

L'année 2020 a vu I'élection d'un nouveau bureau se
composant comme suit: présidente Janine CHARTIER -
vice-présidente Georgette CABALL - secrétaire Joélle
LAFLEUR - trésoriére Georgette BERTHIAUD, ainsi que
plusieurs membres actifs.

Un programme intéressant et varié avait été établi,
mais malheureusement, les conditions difficiles nous ont
obligés a annuler toutes les animations du ler semestre.
Aprés la longue période d'isolement, les membres de
I'association, en partenariat avec la commune, ont eu le
plaisir d'accueillir, le samedi 08 ao(it a I'église, le Festival
des Monts de la Madeleine qui fétait son dix-huitieme
anniversaire. Pour une premiere, c’est un public nom-
breux qui est venu applaudir le duo de violoncelles, com-
posé de Florence Auclin et Augustin Guenand. Ces bril-
lants musiciens ont joué des pieces d’une grande exigen-
ce de Boccherini, Vivaldi, Offenbach, et méme Giovanni
Sollima. Ce programme de haut niveau a ravi l'auditoire,
qui n'a pas ménagé ses applaudissements.

Le 03 octobre, le groupe vocal Gens du Pays s'est
produit au Centre Socioculturel. Pendant plus d'une heu-
re, les choristes ont pu montrer que, malgré la crise sani-
taire, le spectacle vivant existe toujours.

Les spectateurs ont apprécié la variété du répertoire,
avec des chansons engagées de Renaud, Laurent Voulzy,
des chants sacrés tel I'Ave Verum de Gounod, des chants
humoristiques de Bobby Lapointe ou Henri Salvador,
mais également des classiques d'Offenbach et Clément
Jannequin. Le spectacle s'est terminé sous les applaudis-
sements nourris du public, par la chanson de Gilles Vi-
gnault “Gens du Pays”.

Si les conditions sanitaires le permettent, un pro-
gramme 2021 se met en place, avec déja une date a
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retenir. Le dimanche 07 mars 2021, au Centre Socio-
culturel, la troupe ZYGOM'ART de Creuzier le Vieux pré-
sentera une comédie théatrale de Virginie Van Acker,
intitulée “Mais qu'est-ce qu'elle fout la mort?”. Des
conférences, des diaporamas, des sorties découverte
sont également a I'étude.

L'association n’a pas oublié la partie Loisirs, et dés la
mi-septembre, une séance hebdomadaire de Yoga du
Rire a été proposée, avec |'animateur Thomas Gruns-
chlager de Pierrefitte sur Loire. Un petit groupe I'a suivi
avec plaisir et assiduité, jusqu’au confinement, en res-
pectant les gestes barriéres. Le yoga du rire permet d’é-
liminer le stress et les tensions au quotidien, et apporte
le bien-étre au travail. Le rire initié comme un exercice
pratiqué en groupe s'adresse a toute personne, quel que
soit son age. Pas de matériel a apporter, pas de véte-
ments spéciaux. Dés que la Salle des Associations pourra
rouvrir ses portes, les séances reprendront le mardi de
18h a 19h, au prix de 5€ la séance.

Contact: Janine CHARTIER 06.86.99.17.24

BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE

Les 18 & 22 février, deux séances de dédicaces ont
été organisées, au cours desquelles 37 personnes sont
venues rencontrer Roland TECHE pour son livre
"Chantons nos nouvelles régions de France”.

Début d’année prometteur, mais comme tant d'au-
tres, la bibliothéque municipale a été directement impac-
tée par la crise sanitaire. Fermée au public le 17 mars en
raison du confinement, elle a pu rouvrir ses portes des le
18 juillet, en modifiant ses plages d’ouverture, et surtout
en respectant un protocole sanitaire strict mis en place
par la mairie (gel hydro alcoolique a disposition - mas-
que obligatoire - fléchage au sol - 2 personnes maximum
- mise en quarantaine des livres rendus). Les échanges
de livres a I'EHPAD ont quand a eux repris mi-
septembre, en respectant le protocole sanitaire imposé
par la direction. A la grande déception des lecteurs, les
bénévoles ne peuvent plus les rencontrer individuelle-
ment et discuter avec eux.

Les bénévoles ont mis a profit ce temps libre imposé,
pour créer un fichier informatique répertoriant le stock
existant. Les anciens locaux ont été débarrassés, et un
tri a été fait dans les rayonnages des locaux actuels.
Certains livres détériorés ont été détruits, et d'autres,
défraichis ou obsolétes, ont été donnés a I'association
Val Libre Culture & Patrimoine, en vue de renouveler le
stock des Kazabook. Début octobre, comme chaque an-
née a la méme époque, de nouveaux achats de livres
ont été réalisés (46 livres adulte - 36 livres enfant).

Cette année chaotique a tout de méme été bénéfi-
que, puisque nous avons enregistré 14 nouvelles inscrip-
tions (9 adultes & 5 enfants), et que le taux de fréquen-
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tation est resté stable (471 adultes & 91 enfants), comp-
te tenu du peu de jours d'ouverture (65 jours soit une
moyenne de 8 lecteurs par jour).

Un grand choix de livres est mis a la disposition des
lecteurs (littéraire - romans - documentaires - policier -
terroir - enfants - etc), financés par la commune ou issus
de dons. Nous avons également en rayons un grand
choix de livre écrits en gros caractéres (large vision). La
Médiatheque Départementale de Coulandon nous fournit
régulierement un stock renouvelable d'ouvrages en tout
genre, de CD et de DVD. Si vous ne trouvez pas en rayon
un ouvrage que vous souhaitez lire, il est possible de leur
réserver; n’hésitez pas a en faire la demande auprés des
bénévoles.

Rappelons aussi que des tournées mensuelles sont
effectuées a 'EHPAD ou a domicile (uniquement sur Le
Donjon), pour les personnes qui ne peuvent vraiment pas
se déplacer jusqu’a nos locaux. Il suffit la aussi d’en faire
la demande.

Les horaires d’ouverture, jusqu'a nouvel ordre, sont
les suivants: Mardi & Samedi de 10h00 a 12h00. Les
permanences y sont assurées par 10 bénévoles: Valérie
BERNARD - Jacky BAYON - Jocelyne BOUIT - Georgette
CABALL - Jean-Claude COUTY - Eliane DERIOT - Jean-
Claude DURAND - Frangoise GENAUD - Marie-Frangoise
JOUHANNAU - Marie-Thérese MILLER, qui vous accueille-
ront avec le sourire, et vous préteront toute I'attention
que vous méritez.

Un dernier mot pour adresser un grand MERCI a Co-
lette LAFORET, qui aprés 10 années de bénévolat a nos
cOtés, n‘a pas souhaité poursuivre l'aventure.

CONCOURS DE CHEVAUX DE TRAIT

Le 08 aodit, sous un magnifique soleil, le traditionnel
concours de chevaux de trait a réuni 9 éleveurs et 22
chevaux. Tour a tour, comtois, percherons et ardennais
se sont présentés devant le jury, en vue d'obtenir une
place pour la finale départementale d’Avermes.

La remise des prix s'est effectuée en présence de Mr
le Maire, des élus et du représentant de la Chambre d’A-
griculture. Nouveauté cette année, le prix de la commune




du Donjon, récompensant le plus bel animal, et décerné
a Iris des Revers, pouliche percheronne de 2 ans appar-
tenant a I'élevage Fayet de Cusset.

PALMARES PERCHERON : ;
Pouliches 1 an: 1°°Jade Onyx de Dizangue (Elise La-
neyrie) — 2°™ Jeily du Villon (Rémy Laneyrie).

Pouliches 2 ans : 1% Iris des Revers (Robert Fayet) —
2°™¢ Iris de I'Effrayere (Elise Laneyrie).

Pouliches 3 ans: 1°¢ Hotesse des Revers (Robert
Fayet). )

Juments suitées : 1° Odyssée du Villon (Rémy La-
neyrie) — 2°™ Vénus du Villon (Rémy Laneyrie) — 3°™
Féline 30 (Robert Fayet).

Juments non suitées : 1° Gitane des Larts (Christophe
Jalicot).

PALMARES COMTOIS :

Pouliches 1 an : 1°° Joliette de Lavaud (Angélina Sim-
monet) — 2°™ Joline de Lavaud (Angélina Simmonet).
Pouliches 3 ans : 1°° Hillona du Tilleul (Hubert Gacon).
Juments suitées : 1°® Flora du Tilleul (Hubert Gacon) -
2°™ Alika du Tilleul (Hubert Gacon) — 3°™ Enola des
Topeaux (Didier Landry).

PALMARES ARDENNAIS :

Pouliches 2 ans: 1°¢ Idela des Bonichons (Jean-Noél
Chapelet).#

Rendez-vous en 2021 pour une nouvelle édition.

MUSEE du PATRIMOINE RURAL

La saison 2020 aprés un départ prometteur avec
plusieurs groupes annoncés, s'est vue stoppée par la
crise sanitaire. La fréquentation est en baisse importan-
te. La visite du musée ne se faisait que sur rendez-vous,
avec les gestes barriéres a respecter.
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La brocante du 15 aolit, organisée en partenariat
avec l'association des commergants, nous permet d’assu-
rer |'équilibre financier de notre budget pour son fonc-
tionnement. Mais cette manifestation, annulée en raison
de la COVID-19,, risque de mettre notre musée en diffi-
culté.

Nous espérons la reprise, afin de voir a nouveau les
groupes et les visiteurs individuels dans notre petit mu-
sée de campagne.

VAL LIBRE CULTURE & PATRIMOINE

Notre association a profondément été impactée par la
crise sanitaire du COVID-19. notre assemblée générale
du 12 février 2020 avait néanmoins pu se tenir, avant
que nous ne connaissions notre premier confinement. A
cette occasion, nous avions fait le point de tous les tra-
vaux réalisés I'année précédente, et de ceux a program-
mer en 2020. les événements qui s'ensuivirent ont freiné
notre progression, mais n‘ont pas entamé notre détermi-
nation. Les bénévoles se sont totalement investis sur les
différents projets menés.

Des saynétes représentant d’anciens métiers ont été
installées dans les anciennes cabines téléphoniques: une
lavandiére au Pin, un enfant mineur a Montcombroux-les
-Mines, un pécheur (Claudine DESCOMBES) a Luneau, un
plombier-électricien a Avrilly. Des travaux ont été réalisés
par “WLC&P”, sur commande de la Comcom “Entr'Allier
Besbre et Loire” a Avrilly: restauration d’'une cheminée,
d’un chauffe-chaudron, du puits et du cadran solaire a la
Maison du Canal - table d’orientation paysagére aux
abords de la salle polyvalente.

Des travaux de peinture ont été réalisés sur les bas-
cules du Bouchaud et de Luneau, au lavoir du Pin, ainsi
que sur le petit pont du Donjon. Une cabane de vignes a
été restaurée a Montaigliet-en-Forez, un puits a Loddes
et un a Varennes-sur-Téche, ainsi qu'une fontaine au
Donjon. A Neuilly-en-Donjon, nous travaillons périodi-
quement a la mise en valeur du site des Bécauds, qui
deviendra a terme un écomusée dédié aux vieux outils
agricoles. Nous avions en projet pour 2020: un atelier du
sabotier a Luneau, installer une saynéte représentant un
peseur dans le local de la bascule a Neuilly-en-Donjon.
Récemment, nous avons refait le socle de la Croix des
Rotats, a St Didier-en-Donjon.

Et bien sdr, n‘oublions pas la fierté de notre associa-
tion, qu'est la Tuilerie de Lenax. Les différentes aides
financiéres, et la premiére tranche de la souscription
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lancée en septembre 2019, nous ont permis de démar-
rer les travaux de réfection, bien que souvent contrecar-
rés par les directives gouvernementales successives.

Rappelons que notre association est aussi a l'initiati-
ve des Kazabook, installées dans la plupart des villages
de l'ancien canton du Donjon (Le Donjon Val Libre),
ainsi qu’a Monétay-sur-Loire a la demande de son mai-
re. Ces Kazabook permettent a tout un chacun un accés
permanent a la lecture, surtout en ces temps compli-
qués.

Nous restons confiants malgré tout, et ne désespé-
rons pas d’accueillir de nouveaux membres. Si vous étes
intéressés, vous pouvez nous contacter:

* 06.88.16.18.19 ou 06.31.75.96.04
* vallibre.culture.patrimoine@gmail.com

CINEMA

Le cinéma itinérant, comme les grandes salles, a lui
aussi été touché par la crise sanitaire, avec l'arrét des
projections une partie de I'année. Seuls 5 films ont pu
étre proposés a notre public:

* Joyeuse retraite

* La Reine des Neiges (en partenariat avec I'Ami-
cale Laique)

* Les Vétos

* Belle-Fille
* Antoinette dans les Cévennes.

L'association espére vivement pouvoir reprendre ses
séances au Centre Socioculturel, au rythme d’une fois
par mois, le samedi soir a 20h30.

Tarifs: adultes 5€ - enfant de moins de 16 ans 3.50€.

FETE de la ST MAURICE

Malgré la crise sanitaire, la commune a décidé de
maintenir la Féte de la St Maurice, qui a eu lieu le week-
end du 26 & 27 septembre.

Samedi soir, ce sont environ quarante enfants qui
ont participé a la retraite aux flambeaux, sur un par-
cours allant de la Place du Marché au Parc du Plessis.
D’autres spectateurs les ont rejoints, et tous ont pu ad-
mirer le magnifique spectacle pyrotechnique donné dans
le parc. Le protocole sanitaire a cependant été respecté,
avec gel hydro-alcoolique et masques a I'entrée du parc.

Durant tout le week-end, les manéges installés sur la
Place de la République ont réjoui petits et grands, mal-
gré une météo maussade.

VIE LOCALE

TOUTES LES ASSOCIATIONS DECLAREES EN MAI-
RIE ONT ETE SOLLICITEES POUR NOUS ENVOYER
UN ARTICLE, ACCOMPAGNE OU NON DE PHOTOS.
SEULES CELLES QUI ONT REPONDU SONT PU-
BLIEES CI-DESSOUS.

ACAI

L’Association Commerciale et Artisanale du Donjon
regroupe et fédére une trentaine d‘artisans, commer-
cants, banques et professions libérales du bassin de Le
Donjon. Association dynamique qui, tout au long de
I'année, vous propose des animations commerciales, et
permet a notre bourg de rester attractif. Cette fin d'an-
née, elle a distribué des milliers d’€uros de chéques
cadeaux, valables chez tous les adhérents, vous permet-
tant d'égayer vos fétes, dans ce climat austére. Et mé-
me si vous étes en panne d'idées, pourquoi ne pas offrir
une pochette cadeau: 10€ -15€ ou plus de chéques ca-
deaux, a dépenser ol bon vous semble, chez les adhé-
rents de I'association. N'hésitez pas a favoriser vos com-
merces de proximité.

du 1# au 31
DeceMmbre

cJranpete do cadeaun !
dos mitliedy d ewnid *
de endeauy i

ACAI LE DONJON
Présidée par Hélene DE COMBREDET, secondée par
Fabrice  MERLE et Pierrick DERRIEN vice-présidents,

Florence EPINARD secrétaire et Jean-Pierre PIGERON
trésorier.

LES BOUT’ENTRAIN

Notre spectacle de cette année a été reporté, suite
au premier confinement. Nous souhaitons pouvoir le
produire en 2021, mais compte tenu des mesures sani-
taires toujours en vigueur, cela parait bien compromis.

Pleins d’espoir et d’énergie, nous espérons reprendre
les répétitions des I'automne prochain.

La troupe des Bout’Entrain transmet a tous ses Meil-
leurs Voeux pour 2021 !

COUNTRY VALLEY

Aprés un début dannée
compliqué, la saison 2020/2021
s'annongait prometteuse, avec
I'arrivée de nombreux danseurs.
Or, les restrictions sanitaires ont
mis un nouveau coup d‘arrét a
la pratique des cours de danse,
lesquels sont suspendus jusqu’a
nouvel ordre.

Toutefois, dés que I'autorisation a la pratique d‘acti-
vités en salle sera donnée, si vous aimez danser, n'hési-
tez pas a venir nous rejoindre pour ce second début de
saison. Les inscriptions seront a nouveau ouvertes.

Les cours ont lieu au Centre Socioculturel, les lundis




L | o
T, sa--N B
‘NP SN

m !
¢ “l

¥

La danse Country & Line est conviviale et accessible
a tous. Elle entraine sur des rythmes qui vont du rock
au romantique (valse - chacha - rumba - polka - etc).
Alors, pourquoi ne pas venir essayer ?

Pour de plus amples informations, contacter Sylvie
CHEMORIN, présidente, au 06.87.02.09.74.

AMICALE des DONNEURS de SANG

La demande de sang est tou-
jours trés importante, et ne cesse
d’augmenter; les nouveaux don-
neurs sont donc les bienvenus. Le
donneur de sang doit étre agé d'au
moins 18 ans, et ne doit pas étre
nécessairement a jeun. Notre pro-
chaine collecte de sang aura lieu
vendredi 28 mai 2021, a partir de 15h00, au Cen-
tre Socioculturel de Le Donjon.

Attention: afin de respecter les mesures sanitaires
en vigueur cette année, les donneurs de sang seront
regus uniquement sur rendez-vous. Vous pouvez donc
contacter I'Etablissement Francais du Sang au
04.70.34.86.10, pour convenir d'un créneau horaire
pour votre don.

Si les conditions le permettent, un repas dansant
sera organisé en octobre 2021.

Bureau: * Régis LASSOT président

* Annick THEVENIN trésoriere

* Elisabeth TURLIER secrétaire
Membres: Bernadette Martin - Madeleine Cantat - Mor-
gane Thévenin-Fourrier - Jérémy Fourrier - Patrick Thé-
venin - Philippe & Christine Brunot - Nicolas Millon -
Fabrice Merle.

EPISOL

L'épicerie solidaire Epi-
sol est ouverte depuis dé-
cembre 2019. elle accueille
T-\\[Inﬁ- des bénéficiaires orientés
- -Ll-'"-f ==k L= par les assistantes sociales

et la Mission Locale, sous
réserve de reste a vivre
mensuel.

Le partenariat avec la Banque Alimentaire et autres
permet d‘approvisionner Episol, en épicerie ainsi qu’en
produits d’hygiéne et d'entretien, lors des ramasses
dans les magasins de l'agglomération moulinoise, qui
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de 19h00 a 20h00 pour les débutants, et de 20h00 a
21h00 pour les novices/intermédiaires.

luttent contre le gaspillage alimentaire. Les produits pro-
posés sont donc mis a disposition, contre une participa-
tion financiére moindre, afin de rééquilibrer un budget
fragilisé.
L'épicerie tente de créer un lieu convivial d'échange et de
partage, autour de l'alimentation, et ainsi favoriser la
création de lien social, et le maintien de la dignité des
bénéficiaires. )

L'épicerie solidaire Episol est ouverte les jeudis de
12h30 a 15h30.

FC EST ALLIER

Malgré une saison 2019/2020 tronquée par la pre-
miére crise du COVID, notre association sportive main-
tient la dynamique qu'on lui connait depuis quelques
années.

Ainsi, c'est une équipe U14/15 (jeunes agé(e)s de
moins de 14 ans) qui est venue enrichir notre associa-
tion. Ceci nous permet d‘accueillir des jeunes, filles et
garcons, de 4 a 14 ans, au sein de nos 5 niveaux de jeu-
nes. Chaque équipe a pu, en début de saison, pratiquer
et démontrer de belles promesses, malheureusement
stoppées par la seconde crise du COVID.

Du c6té des séniors, I'équipe A a validé I'an dernier
une belle promotion en D3, en ayant notamment battu
tous les favoris de la poule. Le début de saison s'est
poursuivi dans cette dynamique, puisque nous sommes
calés juste derriére les deux ou trois favoris annoncés, ce
qui est remarquable pour un promu. L'équipe B, renfor-
cée cette année par de nombreux jeunes joueurs, devrait
pouvoir montrer de belles choses également, et pourquoi
pas aller chercher une place d’honneur, lorsque les
championnats reprendront.

Malgré un contexte trés difficile, nos effectifs (plus de
1320 licenciés a ce jour) nous encouragent a poursuivre
le travail mené, afin de permettre au plus grand nombre
de pratiquer le seul sport collectif du territoire. A ce jour,
les manifestations sont toutes mises en suspens, avec
des répercussions importantes sur nos finances.
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Toutefois, nous répondons présents pour développer
la pratique du football, avec encore de beaux projets
dans les mois a venir. Alors, n’hésitez pas a venir nous
rencontrer lors des matchs ou entrainements, que ce
soit pour les jeunes ou les séniors.

Le bureau est le suivant:

* Nicolas PICARD président - 07.85.89.38.81
* Valérie RAQUIN présidente adjointe
* Fabien GRENIER président adjoint
* Céline FEUILLAND secrétaire - 07.72.26.75.26
* Anne-Laure BOISSIERAS trésoriére
* Jean-Claude PICARD trésorier adjoint
Page Facebook: FC Est Allier

GYMNASTIQUE VOLONTAIRE

Les cours ont repris le lundi 07 septembre 2020, au
Centre Social, et sont animés par Sophie BONNET.

o,

Cours de GYM DOUCE: lundi de 10h30 a 11h30.
Séances destinées aux personnes désirant travailler 1'é-
quilibre, la souplesse des muscles et des articulations,
ainsi que la mémoire, et prévenir le risque de chutes.

Cours de GYM TONIC: lundi de 19h30 a 20h30.
Séances variées d’'une heure: step - assouplissements -
étirements - stretching - abdos - fessiers - cardio - ...

Dans la bonne humeur, et le tout rythmé par la mu-
sique !

Les deux premieres séances sont gratuites ... alors ...
aucune hésitation, venez nous rejoindre !

Pour toute information complémentaire, contacter:

g =)/
i/ Marie-Thérése LEBRUN
o U 04.70.99.56.13

==t/ AW

Annick ROUAULT
06.86.86.23.30

HARMONIE DONJONNAISE

Mais oui, 'Harmonie Donjonnaise existe encore !
Cependant, comme toutes les associations, face a la
crise sanitaire, elle a di fermer ses portes ...

Les cours ont été complétement bousculés sur I'an-
née scolaire 2019/2020, puisqu’ils ont cessé le 17 mars,
et ont repris partiellement en juin, en respectant bien
sOr les gestes barrieres. Ce sont des cours individuels,
donc la distanciation avec le professeur est facile.

De ce fait, l'audition publique des éleves, ainsi que le
concert du 26 juin ont été annulés.
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La rentrée de septembre s'est plut6t bien passée: les
éléves reprenaient les cours, l'orchestre ses répétitions.
Hélas, I'épée de Damoclés est tombée a la Toussaint, et
tout s’est a nouveau arrété.

Une salle de répétition vide ... Uimage que
nous souhaitons ne pluy voir en 2021 !

Nous espérons que tout reviendra a la normale, afin
de pouvoir vous présenter ce que I'Harmonie sait faire, le
25 juin 2021. “L'espoir fait vivre 1"

Nous invitons tous les musiciens a nous rejoindre, et
les enfants a s'inscrire a I'école de musique, qui a pour
but de former des musiciens pour |'orchestre. Nous pro-
posons toujours un grand choix d‘instruments: trompette
- trombone - tuba - saxophone - clarinette - fl{ite traver-
siere. Et une nouveauté: la fl(ite a bec. Les places sont
limitées en piano.

Nous avons de plus en plus I'impression que la musi-
que vivante est délaissée dans nos milieux ruraux. C'est
dommage !

Pour tous renseignements, contacter

Janine CHARTIER 06.86.99.17.24
Jacky BAYON 06.88.76.16.56

LE DONJON PETANQUE

Le Donjon Pétanque compte 32 licenciés et 3 mem-
bres. Comme tous les ans, nous avions prévu 3 concours
officiels, le Challenge Guy Labbe, I'Inter-sociétaire, un
concours ouvert a tous pour la St Maurice, et un
concours ouvert a tous avec repas pour le Téléthon. Mal-
heureusement, seul I'Inter-sociétaire a pu se dérouler fin
ao(it.

L'équipe sénior de la Coupe d’Allier a fait une ren-
contre avec Yzeure, juste avant le confinement. L'équipe
vétérans, engagée sur le Championnat des Clubs, est
restée a la maison. Quelques licenciés ont tout de méme
réussi a participer a un ou deux concours.
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Les clubs de Montcombroux-les-Mines, Neuilly-en-
Donjon et nous-mémes, avons préféré reporté le Chal-
lenge Guy Labbe en 2021. les conditions ne permet-
taient pas un déroulement convivial, comme a I'habitu-
de.

Nous avons réussi a organiser notre Inter-sociétaire
sur l'aprés-midi du 30 ao(t. Le plaisir de se retrouver a
prévalu sur les conditions inhabituelles de son déroule-
ment, et tous les participants ont été satisfaits. Pour la
deuxiéme année consécutive, Bernard MOUILLEVOIS
était vainqueur, suivi par Serge VERNISSE a la deuxieme
place, et Jean-Luc CHARBONNIER a la troisiéme place.

VASES S S

Le terrain de pétanque de la rue de I'Epine avait été
agrandi et entouré de bastaings par la commune en
2019. cette année, nous avons mis en place les plan-
ches de séparation, tracé et numéroté les jeux. Il peut
en accueillir 28.

Notre Assemblée Générale, prévue le 06 décembre, a
été reportée, et devrait pouvoir se dérouler au prin-
temps 2021. Le bureau reste le suivant:

* président Lionel ROUAULT

* vice-président Gérard MOUILLEVOIS

* trésoriere Marie-Jo AUGER

* trésorier adjoint Bernard MOUILLEVOIS

* secrétaire René DECENNE

* secrétaire adjoint Normano PRIOR DA SILVA

* membres Sébastien BONNABAUD - Sébastien
DUCERF - Joél LAPANDRY.

AMICALE des ANCIENS
PONTS & CHAUSSEE

A cause de la crise sanitaire, ni le concours de pétan-
que de juin, ni le banquet annuel, n‘ont pu avoir lieu.
L’Assemblée Générale de I’Amicale, qui compte une
trentaine de membres, a pu avoir lieu le 09 octobre a la
salle polyvalente. Le bureau reste inchangé:
* président Guy LABBE
* trésorier Guy CHARGUEREAUD
* secrétaire Fabrice TULOUP
Tout le monde a souhaité que I'année 2021 soit meil-
leure, et que tous les moments de convivialité puissent
avoir lieu.

SAPEURS POMPIERS

Cette année 2020 se termine avec un nombre d'in-
terventions de 320 au 10 décembre. Chiffre en baisse
par rapport a 2019. Baisse due en partie a la crise sani-
taire, le confinement ayant généré moins de circulation.

Comme chaque année, 2020 a eu son lot de diplomes
et de médailles au sein de notre caserne.

GRADES:

Nicolas MILLON promu au grade d’adjudant

Lucie NAFFETAS promue au grade de 1ére Classe
Romane REIGNAUD promue au grade de lére Classe

MEDAILLES:
Médaille d'argent décernée au sergent chef Florent
DUBUISSON, pour 20 ans de service.

Deux recrutements sont prévus pour le ler janvier
2021, et deux autres pour le 1er février 2021.

Les pompiers ont besoin de vous, et nous recrutons
toujours activement. Si cela vous tente, n'hésitez pas a
écrire ou contacter:

Lieutenant FEUILLAND Nicolas

Centre de Secours

1 rue Georges Gallay

03130 LE DONJON

06.77.40.21.78

nicolas.feuilland@sdis03.fr

SECOURS CATHOLIQUE
BOUTIQUE “’LE 24”

Quelques nouvelles de la boutique solidaire-point
d’accueil du Secours Catholique.

Notre boutique-point d’accueil du 24 rue de I'Hotel de
Ville a déja plus de quatre ans d’existence, et connaissait
grace a vous tous un succés grandissant. Nous aurions
voulu féter dignement cet anniversaire, mais les événe-
ments nous en ont empéchés.

Lors du premier confinement, nous avons dd fermer,
et arréter les activités de vente, réception des véte-
ments, tri et surtout 'accueil de tous autour d'un café et
de gateaux. Tres vite, nous avons élaboré un strict pro-
tocole sanitaire, en suivant les directives gouvernemen-
tales, et celles du sieége parisien du Secours Catholique.
Ce protocole validé par la Délégation, nous avons repris,
désormais sur rendez-vous, ce qui est le cceur de notre
mission: accueil - écoute - accompagnement tant moral
que matériel aux plus démunis et aux plus fragiles.

Aprées |'étude de chaque dossier, et une conversation
avec la personne, nous convenons de l'aide la plus ap-
propriée. Notre collaboration avec les Assistantes Socia-
les continue, et grace au partenariat établi avec Episol
(épicerie solidaire du Donjon) et aux achats chez les
commercants, nous préparons également des colis ali-
mentaires d’urgence. En cette période si difficile ou la
précarité augmente, nous répondons présent et unissons
nos forces, et nous essayons surtout de répondre le
mieux possible a ceux qui viennent nous voir.

Malheureusement, l'exigliité de notre boutique ne
nous a pas permis de la rouvrir. Mais nous regardons
I'avenir avec optimisme, et projetons de déménager, et
ainsi d'accueillir dans de meilleures conditions. Confort
pour ceux qui recherchent un vétement de qualité. Confi-
dentialité pour ceux qui ont besoin de réconfort, ou tout
simplement d'une pause amicale.

Nous vous tiendrons bien sir informés, et vous di-
sons a trés bientot.
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SOLEIL d’AUTOMNE

Lors de I'’Assemblée Générale du club Le Donjon
Amitié, Mauricette LAUDE, présidente depuis dix ans,
annongcait sa décision d‘arréter, suivie en cela par les
membres de son bureau, ce qui aboutissait a la dissolu-
tion du club.

Au cours du repas qui a suivi, pour faire perdurer
I'esprit et la vie de ce club si ancien, Nelly MONTERET a
décidé de reprendre le flambeau. Elle a pour cela réussit
a motiver d‘autres personnes pour l'accompagner et la
soutenir dans ce projet. C'est ainsi que “'Soleil d’Autom-
ne” a vu le jour. Le bureau est ainsi constitué:

* présidente Nelly MONTERET

* vice-présidente Anne-Marie LEVEQUE

* trésorier René NEY

* trésoriére adjointe Marie-Frangoise JOUHANNAU
* secrétaire Marie-Joélle MADRONA

* membres Anne-Marie ARNEFAUD - Henri ROY.

Diverses activités ont eu lieu en début d'année: ga-
lette des rois - bugnes - sympathique pique-nique en
salle. Dés la crise du COVID-19, il a fallu annuler les
manifestations a but lucratif prévues (thé dansant -
concours de belote). Entre deux confinements, la croi-
siére sur le canal depuis Digoin a pu avoir lieu, et tous
ont apprécié ce moment de détente lors de cette agréa-
ble journée d'évasion.

Soleil d’Automne compte a ce jour 60 adhérents, qui
attendent tous de pouvoir se réunir, dés que la salle des
associations pourra nous accueillir a nouveau.

TERAANGA France

Comité de Jumelage Brugheas - Le Donjon -
Nguekokh - St Yorre

L'année 2020 sera une année a mettre entre paren-
theéses, pour Teraanga France.

En raison de la crise sanitaire, ses activités se sont
forcément ralenties. De ce fait, 'association a d{ revoir
sa stratégie d'intervention, pour faire face a cette mena-
ce inédite, et pouvoir ainsi continuer a soutenir les po-
pulations de Nguekokh et du département de Mbour.

Action Coronavirus

Devant les mesures prises par le gouvernement sé-
négalais pour contenir la propagation du virus, a savoir
le couvre-feu et l'interdiction de se rendre dans les mar-

chés (soit la mise sous tension de multiples petits com-
merces informels), Teraanga France et Teraanga Sénégal
ont décidé de venir en aide aux familles les plus dému-
nies.

Nguekokh: cette décision s'est soldée par I'achat de
kits alimentaires, composés d'huile, de farine, d'ceufs et
de sucre. Ce sont environ 400 personnes qui en ont bé-
néficié.

Département de Mbour: le Conseil Départemental
de I'Allier a mis 3 000€ a destination des populations du
département de Mbour, pour engager le méme type
d‘action. Devant les fortes inondations dont le pays a
souffert (un malheur ne va jamais seul, c'est bien
connu !), l'action est en cours, et Teraanga Sénégal a été
mandaté pour permettre une distribution efficace.

Boulangerie de Nguekokh

Elle a connu des revers de fortune, avec son matériel
qui a d{ étre changé (four et pétrin). Mais elle a tenu le
choc, et I'équipe salariale a, encore une fois, démontré
sa capacité a faire face a I'adversité, pour avoir su s'a-
dapter aussi a la crise.

Les métiers de bouche ont été, comme les autres
entreprises, durement touchées par l'interdiction de cir-
culer. Dans un premier temps, les salariés ont accepté de
diminuer leurs salaires pour résister a cette crise. Puis,
peu a peu, les populations ont pu a nouveau circuler, et
la boulangerie a pu revenir a son taux quotidien de pro-
duction.

Boulangerie de Gandigal

Le lieu d'implantation a donc été identifié: Gandigal
est un village sur la commune de Sindia, et se trouve
entre Nguekokh et Mbour. Le local se trouve en bordure
de route, et les travaux démarrés fin ao(it sont bientot
terminés. Le matériel de boulangerie sera installé dans
les semaines a venir, et le recrutement du personnel est
bientot achevé.

La commune de Sindia a vraiment soutenu cette ac-
tion, et a méme participé a hauteur de 1 500€, pour
deux mis de location ainsi que I'achat de matieres pre-
mieres.

Ecoles

Comme d’habitude, Teraanga a acheté les fournitures
scolaires pour les sept écoles partenaires. La boulangerie
de Nguekokh a participé a hauteur de 400€, ce qui a
permis de payer les frais de scolarité de cing enfants,
issus des familles les plus défavorisées.
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Groupe scolaire Adama et Awa

La premiere phase des travaux de Iécole s'est ache-
vée, et I'école devrait reprendre ses activités pour les
petits a la prochaine rentrée, soit fin octobre/novembre
2020.

Commission Santé

Les stagiaires infirmiers et assistants sociaux, prévus
pour 2020, n‘ont pu se rendre au Sénégal, compte tenu
du contexte sanitaire. Les structures frangaises partenai-
res ne comptent pas, elles non plus, en envoyer pour
2021, ou alors seulement en fin d’année.

La commission santé est en train de travailler sur les
actions a venir, pour renforcer celles qui sont déja en
cours, et voir les besoins avec les deux infirmiers des
deux postes de santé partenaires. Du matériel médical a
été acheminé fin 2020, ainsi que d’autres matériels,
comme par exemple des ordinateurs.

Commission Festivités

La aussi, I'épidémie a forcément mis en veilleuse
toutes les manifestations que Teraanga organise en fin
d’année pour collecter des fonds, tels que loto, marchés
de Noél, thé dansant.

Comité de Jumelage
Teraanga France
Mairie de Brugheas
03700 BRUGHEAS
06.56.73.12.92
cdj.teraanga@gmail.com

VOUZANCE & LOIRE

Lors de notre Assemblée Générale du 21 février
2020, notre association n‘avait pas encore mesuré I'im-
pact que le COVID-19 aurait sur le déroulement de nos
activités a venir.

L’heure était avant tout au renouvellement, puisque
la présidente et le trésorier ne souhaitaient pas poursui-
vre leur mandat.

Aprés en avoir délibéré, le bureau a procédé a I'élec-
tion de ses nouveaux membres, a savoir:

* présidente Agnés DENIZOT

* vice-présidente Chantal ARNOUD

* trésorier Jean-Marc CANTAT

* vice-trésoriére Paulette NEY

* secrétaire Marie-France CHEVASSON

* vice-secrétaire Agnes DENIZOT

Nous avions décidé d’organiser deux marches cette
année, l'une en avril a Molinet, et l'autre en octobre a
Montcombroux-les-Mines.

Puis, le confinement est arrivé ...

Sachant d’emblée que la marche de printemps n‘au-
rait pas lieu, nous avions espoir de pouvoir organiser la
marche d’‘automne. Malheureusement, il n’en fut rien.

Aprés avoir réuni le bureau, entre deux périodes de
confinement, nous avons décidé de reporter ces deux
marches en 2021, aux mémes périodes et sur les mémes
communes, si le spectre de la crise sanitaire s'éloigne.

Toute personne désireuse de connaitre notre associa-
tion, et éventuellement de la rejoindre, peut contacter la
présidente au 06.81.92.49.41 ou envoyer un mail a l'a-
dresse suivante vouzance.et.loire@gmail.com

SERVICE

La municipalité vous rappelle que, pour le renouvel-
lement de vos papiers d'identité, un photomaton est a
votre disposition dans le hall de la mairie. Pensez a vous
munir de la somme de 5€ (en pieces).

MEDICAL

Outre les services de santé déja présents sur la com-
mune, que ce soit a la maison médicale ou en centre
bourg, il convient de signaler qu'un nouveau profession-
nel de santé arrive ...

Prescilla BRANLARD

Originaire de Liernolles, elle va s'installer en tant que
podologue (soin des pieds), dans l'ancien cabinet de
René Galland.

Son installation a été différée, et se fera courant
2021, dés la fin des travaux d'aménagements et de mise
aux normes de son cabinet.

§8855885588

La municipalité salue I'esprit d’entreprendre qui anime
les nouveaux professionnels, qui ont fait le choix de
s'installer a Le Donjon, et encourage leur dynamisme, en
présentant ici leurs enseignes.

Par solidarité dans cette crise économique, il appar-
tient a chacun d’entre nous, si possible, de privilégier les
services et achats locaux.




ARTISANS - COMMERCANTS

ARTISAN PLOMBIER
Christophe FANTINATO
Chemin des Vignes
03130 LE DONJON

06.28.75.45.85
Depuis octobre 2020, Christophe FANTINATO, plombier, intervient pour tous vos dépan-
nages sanitaires, installations d’adoucisseurs d’eau, projets de rénovation de salles de bain,
cuisines ...

Tous les jours de 7h30 a 19h30 - sauf dimanche & jours fériés. Devis gratuit.

Ml

BISTROBAR
Pce de la République
03130 LE DONJON

09.82.47.05.26
Depuis juin 2020, LOUIS a succédé derriére le bar a Aline & Régis LASSOT. Il pro-
pose la vente, sur place ou a emporter de burgers - pizzas - plats maison - sandwich.
Bistrobar est ouvert 7/7 jours de 7h00 a 22h00.

BOUCHERIE XAVIER
Boucherie XAVIER

23 Rue de I'Hotel de Ville
03130 LE DONJON

04.70.99.51.89

Depuis le 10 novembre 2020, Xavier FULCHIRON a repris la boucherie de Jean-
Pierre PIGERON. Il a modifié les plages d’ouverture, notamment en ouvrant le lundi.

Il accueille la clientéle aux horaires suivants:
Lundi. Mardi. Jeudi. Vendredi. Samedi: 7h00 - 12h30 —- 15h00 - 19h00.
Fermé le Mercredi — Dimanche 7h30 - 12h00.

COIFFURE ILLUMIN’HAIR
ILLUMIN'HAIR
14 Rue de I'Hotel de Ville
03130 LE DONJON

04.70.97.82.84

aux horaires suivants:

Lundi: 13h30 - 18h30 / Mardi: 8h30 - 12h30 — 14h00 - 18h30
Mercredi: 9h00 - 12h30 — 14h00 - 18h30 / Jeudi: 9h00 - 12h30 --------------
Vendredi: 9h00 - 12h30 — 14h00 - 19h00 / Samedi: 8h15 - 16h00 non stop

COUTURE & CONFECTION
Alena ALEXANDRE
30 rue Victor Hugo
03130 LE DONJON

06.66.14.74.36

Confection sur mesure hommes & femmes.
Tous travaux de couture - réparations - retouches.
Ornements intérieurs - rideaux - linges - meubles.
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RECENSEMENT

Se faire recenser est un geste civique, utile a tous.

UTILE: Le recensement de la population permet de connaitre le nombre d’habitants dans chaque commune. De ces
chiffres découlent la participation de I'Etat au budget des communes, le nombre de conseillers municipaux, la détermi-
nation des modes de scrutin, mais aussi I'implantation des commerces, la construction de logements et le développe-
ment des moyens de transport.

SIMPLE: Un agent recenseur, recruté par votre mairie, se présente chez vous. Il vous remet vos identifiants pour
vous faire recenser en ligne, ou, si vous ne pouvez pas, les questionnaires papier a remplir, qu'il viendra récupérer a un
moment convenu avec vous.

SUR: Le recensement se déroule selon des procédures approuvées par la Commission Nationale de I'Informatique
et des Libertés (CNIL). Lors du traitement des questionnaires, votre nom et votre adresse ne sont pas enregistrés, et ne
sont pas conservés dans les bases de données. Enfin, toutes les personnes ayant accés aux questionnaires, dont les
agents recenseurs, sont tenus au secret professionnel.

RECENSEMENT EN LIGNE: POSSIBLE ET ENCORE PLUS SIMPLE !!!

Plus de 3.4 millions de personnes ont répondu en ligne en 2015, soit une économie de 31 tonnes de papier. On a tous a
y gagner !
ET QU’EN EST-IL AU DONJON ?

La derniére campagne de recensement sur la commune de Le Donjon a eu lieu en janvier/février 2016. Le recense-
ment ayant lieu tous les 5 ans, une nouvelle campagne devait donc se tenir en janvier/février 2021.

Toutefois, dans le contexte épidémique lié au COVID-19 que nous traversons depuis quelques mois, il paraissait
impossible de réaliser cette enquéte dans les meilleures conditions, tant pour les agents recenseurs, que pour la popula-
tion. Les conditions n'étaient en effet pas réunies pour réussir une collecte de qualité. La collecte sur le terrain entraine
de nombreux déplacements et contacts avec les habitants, ce qui est difficilement compatible avec la situation sanitaire
actuelle.

De ce fait, en concertation avec la Commission Nationale d’Evaluation du Recensement de la Popula-
tion (CNERP), et les associations d’élus, I'INSEE a décidé, a titre exceptionnel, de reporter I'enquéte an-
nuelle de recensement 2021 a janvier/février 2022.

CADRE DE VIE
ANIMAUX

La commune rappelle que la divagation des animaux est interdite sur la voie publique, et notam-
ment celle des chiens et chats (art L211-22).

De plus, les propriétaires de chiens sont priés de ramasser les déjections de leurs animaux sur
{ les trottoirs.
Un peu de vigilance rendra service a tous.

DECHETS VERTS

Outre la géne pour le voisinage (odeurs et fumées), et les risques d’incendie que cela
engendre, le briilage des déchets verts a I'air libre contribue a la dégradation de la qualité de
I'air, génere des conséquences sanitaires plus ou moins graves, et pollue d’autant plus si les
végétaux sont humides. En cas de non-respect, vous vous exposez a une amende de 450€.
La municipalité vous rappelle qu’'une déchetterie est a votre disposition sur la commune.

LE BRULAGE DES DECHETS VERTS EST INTERDIT TOUTE L’ANNEE (art L541-21-1)

I‘ et mmnuumu(ulll m @
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COVID-19
STRATEGIE de CONFINEMENT et DECONFINEMENT DONJONNAIS

Déja convaincu du civisme des donjonnaises et donjonnais, bien avant I'annonce de la “guerre sanitaire”, j'ai consta-
té qu'a partir du 17 mars a midi, chacun avait respecté au mieux le confinement, pour lutter collectivement contre le
coronavirus.

J'ai bien compris le bouleversement arrivé subitement dans votre quotidien, en raison de l'interdiction de déplace-
ment, de I'application des gestes barriéres, de la distanciation sociale, de la présentation d’une attestation de déplace-
ment dérogatoire, et autres contraintes. J'ai confirmé ma volonté de rester disponible 24/24h, ainsi que ma premiere
adjointe, en diffusant largement nos numéros de portable.

Je tiens a saluer la mobilisation, dans cette crise qui n’est pas finie, de tous les professionnels de santé, de tous les
aidants: médecins - pompiers - infirmiers - pharmaciens - ambulanciers - personnels de I'EHPAD, du FAM, de I'AADCSA,
du centre social, ...

Face a cette pandémie sans précédent, la municipalité a anticipé avec:

* 04 mars: achat de solutions hydro-alcooliques pour le personnel communal et le public.
La commune a suivi les consignes de confinement, avec réflexion et méthode:

* 09 mars: affichage des consignes sanitaires.

* 14 mars: fermeture de la salle polyvalente, de la salle de réunions, du centre socioculturel, de la bibliothéque.

* 15 mars: organisation et tenue des élections municipales, dans le respect des mesures sanitaires.

* 16 mars: suite a I'annonce de fermeture des écoles, concertation avec Mme la Directrice, Mmes les enseignantes,
Mmes les adjointes et le personnel communal.

* 17 mars a midi: application du confinement, fermeture de la mairie au public. D’emblée, les élus se sont préoccu-
pés des personnes seules, fragiles ou isolées.

* 24 mars: fermeture du marché.

* mise a disposition des attestations de déplacement dérogatoires.

* reproduction des cours pour la continuité pédagogique des éléves, suite a la fermeture du college.

* envoi du questionnaires de recensement des + de 65 ans, et personnes vulnérables.

* sonnerie des cloches de I'église chaque jour a 20h00, en remerciement a tous les professionnels de santé et ai-
dants.

* 07 avril: contact avec La Poste, pour appuyer l'ouverture (le 14 avril).

* entre le 15 et le 22 avril: contacts téléphoniques avec la population, par Mmes les adjointes au Maire, pour re-
censer les besoins et aides a apporter. )

* 17 avril: contact téléphonique avec Episol.

* entre le 23 et le 30 avril: transmission a I'ACAL (par papier aux commerces ouverts) de la possibilité de paraitre
dans la Semaine de I'Allier, arrété préfectoral sur les mesures d’hygiene et de distanciation, informations sur les aides
possibles (Communauté de Communes - Etat ...).

* 28 avril: réouverture du marché, avec dérogation, rue du 8 Mai, avec toutes les mesures sanitaires.

* 30 avril: premier conditionnement, et distribution des masques achetés par la commune pour la population
(adultes & adolescents).

* 06 mai: en prévision de la réouverture de I"école, concertation entre Mr le Maire, Mmes les adjointes, Mmes les
enseignantes, Mrs les gendarmes, et le personnel concerné.

* 07 mai: distribution par les élus des masques du Conseil Départemental a destination des éléves.

* 08 mai: dépot de gerbes au Monument aux Morts par Mr le Maire, sans le conseil municipal et sans public,
conformément a la circulaire préfectorale.

A partir du 11 mai, le déconfinement progressif a été engagé, pour garantir la sécurité sanitaire de tous. Notre stra-
tégie est fondée sur les mesures gouvernementales, en tenant compte des réalités du terrain.

* 11 mai: réouverture au public de la mairie - du cimetiére (limité a 10 personnes) - de I'église (mais pas pour les
cérémonies religieuses) - du parc du Plessis - du plan d’eau pour la promenade (pas pour la péche).

* 12 mai: réinstallation du marché sur la place de la République, avec les mesures sanitaires. .

* 14 mai: réouverture de I'école Marléne Jobert, dans le respect du protocole émanant du Ministére de I'Education
Nationale.

* 14 mai: réouverture de l'accueil de loisirs, avec prescriptions des autorités sanitaires (restauration a la charge
des familles).

* 14 mai: suite du conditionnement, et distribution des masques achetés par la commune pour la population.

* 18 mai: conditionnement et distribution par les élus, des masques de la Région et du Conseil Départemental.

* 24 mai: installation du nouveau conseil municipal - élection du Maire et des adjoints.

* Paques: achat de chocolats aux résidents de I'EHPAD.

* 16 juin: distribution par Eliane DERIOT aux professionnels de santé, de masques, de visiéres et de lunettes, four-
nis par la Communauté de Communes.
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Pendant la seconde période de confinement, du 30 octobre au 15 décembre, la municipalité a continué d’étre a pied
d’ceuvre, pour appliquer et faire appliquer les décisions de I'Etat, informer, rassurer la population, et soutenir les per-
sonnes vulnérables.

* 10 novembre: envoi d’'un courrier d'informations et de soutien, avec les bons d’achat, aux bénéficiaires de I'ex-
CCAS.

* nouvelle mise a disposition de I'attestation de déplacement dérogatoire.

* du 16 au 11 novembre: sondage par Eliane DERIOT auprés des professionnels de santé, pour connaitre la situa-
tion sanitaire de la commune.

* réouverture de la bibliothéque, dans le respect des mesures sanitaires.

* 03 décembre: signature d’'une motion conjointe ADM03 - AMRO3 - présidents d’intercommunalités 03, pour le
soutien aux petits commerces.

* achats de sapins de Noél pour I’ACAL.

* du 16 au 23 décembre: participation, avec la Région, a la campagne "Tous dépistés avant Noél”, visant a dépis-
ter massivement, et gratuitement, pour protéger les familles et leurs proches.

* 18 & 19 décembre: mise a disposition de locaux, de moyens humains et matériels, pour faciliter le travail des
infirmiéres, lors de ces deux journées de dépistage sur la commune.

Cette liste d’actions est non exhaustive. Nos devoirs de vigilance et de solidarité sont présents. Je veux encore dire
mon soutien a toutes celles et ceux qui ont regu de plein fouet la suspension de leur profession, et son impact économi-
que, et aussi a celles et ceux qui ont continué a travailler en subissant des difficultés. Je renouvelle mes remerciements
aux professionnels de santé, et a 'ensemble des bonnes volontés, pour leur entraide citoyenne. Par solidarité envers
nos artisans et commergants, j'encourage la population, si besoin est, a faire ses achats localement.

Je rappelle que le coronavirus COVID-19 circule encore: continuez a prendre soin de vous.

FACE AU CORONAVIRUS :
POUR SE PROTEGER ET PROTEGER LES AUTRES

D5 O &

LE MAIRE

Se laver Tousser ou éternuer Utiliser un mouchoir Saluer sans se serrer
trés réguliérement dans son covde ausage unique la main, éviter
les mains ou dans un mouchoir et le jeter les embrassades

DEPISTAGE COVID-19

Les 18 et 19 décembre, Le Donjon a participé a la campagne “Tous dépis-
tés avant Noél”, initiée par la Région. La mairie a mis la salle du conseil a dis-
position des infirmiéres, ainsi que des moyens humains et matériels.

Les deux cabinets d'infirmie-
res de la commune ont travaillé
en parfaite concertation pour ce
dépistage massif, aidés en cela
par le personnel administratif et
les élus, chargés de l'accueil des
personnes, et de la saisie infor-
matique des dossiers.

Au final, 150 tests ont été réalisés sur les deux jours. Bilan satisfai-
sant, démontrant, s'il en est besoin, que nos concitoyens sont soucieux
de la situation de crise sanitaire que nous traversons.
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ETAT

Depuis le début de la crise sanitaire, I'Etat et les Régions
ont mis en place un fonds de solidarité, pour prévenir la ces-
sation d'activité des petites entreprises, micro-entrepreneurs,
indépendants, et professions libérales, particuli€rement tou-
chés par les conséquences économiques du coronavirus CO-
VID-19.
https://www.economie.gouv.fr/covid19

Sur ce site, voir la page “les mesures d'urgence”

*bénéficier des délais de paiement pour les échéances
sociales et/ou fiscales. *bénéficier d’une remise d'impots di-
rects. *aide au paiement des loyers. *fonds de solidarité.
*obtenir un prét de trésorerie garanti par I'Etat. *négocier un
rééchelonnement des crédits bancaires. *mettre en place le
chdémage partiel. *comment bénéficier du médiateur des en-
treprises en cas de conflits. *plan de soutien aux entreprises
exportatrices.

Voir la page “les plans de soutien sectoriels”

*plan en faveur du commerce de proximité, de l'artisa-
nat, et des indépendants. *mesures de soutien au secteur du
livre. *plan de soutien au secteur du batiment et travaux pu-
blics - au secteur automobile - au secteur du tourisme - au
sport ...

CHAMBRE de METIERS et de 'ARTISANAT ALLIER

Tél: 04.70.46.20.20 mail: coronavirus@cma-allier.fr
www.cma-allier.fr

*report des charges sociales et fiscales; *recourir a I'ac-
tivité partielle. *fonds de solidarité pour les TPE, indépen-
dants, micro-entrepreneurs. *aide maxi 1250€. *obtenir un
prét garanti par I'Etat. *prét de trésorerie. *aides de la Ré-
gion. *délai de paiement ou remise d'impdts directs. *report
de loyers, factures eau-gaz-électricité. *aide pour le soutien a
I'exploitation pour les entrepreneurs en situation de handicap.
*fiches conseils par métiers. *entreprises exportatrices. *mise
en place d'une cellulle de soutien psychologique.

AUTRES CONTACTS

http://www.service_public.fr www.service_public.fr

*aides exceptionnelles (foyers les plus modestes et jeu-
nes) versées par CAF - Caisses Mutualité - Pole Emploi.
*aide étudiants boursiers versée par le CROUS

Tél: 0 805 16 00 75 (appel & service gratuits)

V'SOS loyers impayés” met en contact avec ADIL. Ce numé-
ro vert est destiné aux locataires, et aussi aux propriétaires
bailleurs faisant face aux impayés de leurs locataires.

www.impots.gouv.fr

Si vous étes une association, une TPE, un indépendant,
une micro-entreprise, et que celle-ci a di suspendre son acti-
vité, ou a enregistré une baisse de son chiffre d'affaires d’au
moins 50% en raison de I'épidémie COVID-19, vous avez peut
-étre droit a étre financé par I'Etat, les Régions, les Collectivi-
tés d’Outre-Mer, en complétant le formulaire spécifique, dans
la messagerie sécurisée, accessible depuis votre espace
“Particulier” sur ce site.

COVID-19 - MESURES DE SOUTIEN

Solidaire des donjonnais impactés par les conséquences du confinement dans la lutte contre le COVID-19, la municipalité
vous indique ci-dessous des contacts relatifs aux mesures de soutien mises en place a différents niveaux.

REGION
Tél: 04.26.73.40.00 04.73.31.85.85
http://regions.france.org/
Site: ambitioneco.auvergnerhonealpes.fr
voir “les mesures d‘urgence COVID-19”

COMMUNAUTE de COMMUNES
Tél: 04.70.45.00.99
https://www.interco-abl.fr
Vclick&collect”  comment le mettre en place
facebook.com/entr’allier.besbre.et.loire
soutien aux entreprises

CHAMBRE de COMMERCE et d'INDUSTRIE ALLIER

Tél: 04.70.02.52.02

mail: entreprise@allier.cci.fr
https://www.cci.fr/coronavirus
www.economie.gouv.fr

Les CCI pourront réorienter vers les DIRECCTE, les
DIECCTE, ainsi que vers Bpifrance, la DGFIP et les URSSAF
*relance ce l'activité des entreprises. *aides aux
entreprises.  *informations pratiques. *témoignages.
*contacts locaux. *plan de relance. *géo’local03 (drive,
click&collect, ...).

CHAMBRE d’AGRICULTURE ALLIER

Tél: 04.70.48.42.42

mail: cda.03@allier.chambagri.fr
https://extranet-allier.chambres-agriculture.fr/
actualites/covid;Q

voir Ministére de I'Economie, des Finances et de la Relan-
ce. voir www.economie.gouv.fr

Les Chambres d'Agriculture peuvent réorienter vers les
Directions Régionales de I’Alimentation, de I’Agriculture et
de la Forét, ou vers tout service utile.

*mesures daides spécifiques: fonds de solidarité -
prét complémentaire - prolongation du dispositif d’aide au
logement des saisonniers - la MSA réactive son dispositif
exceptionnel.

DEPARTEMENT

Tél: 04.70.34.40.03
https://www.allier.fr

mail: contact@allier03

Le Département a conventionné avec La Poste, pour
faciliter la vente en ligne et la livraison, pour les commer-
gants et les clients, avec deux dispositifs qui permettent
tous les modes d’achat (commande en ligne - click&collect
- léche-vitrine).

“'Ma ville Mon shopping” gratuité de la plateforme
de vente en ligne: 0 800 800 181 (appel & service gratuits)

YProxi Course” service de livraison gratuite.
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SDE 03

Créé en 1936 pour électrifier la campagne bourbonnaise, le Syndicat Départemental d’Energie de
I’Allier - ancien SIEGA - est un syndicat mixte fermé, qui regroupe toutes les communes de I'Allier, 8
communautés de communes, et 3 communautés d’agglomération.

Lors de linstallation du conseil municipal au Donjon, deux délégués SDE 03 ont été désignés: Gilles SEGAUD
(titulaire) et Guy LABBE (suppléant).

Apres l'installation des nouveaux conseils municipaux, les élections au sein du SDE03 ont été organisées. L’Assemblée
Générale a eu lieu le 27 juillet. Le collége électoral de I'arrondissement de Vichy regroupe 115 communes de moins de
5000 habitants, et il fallait élire 11 délégués titulaires, et 11 délégués suppléants, pour siéger au Comité Syndical du
SDEO3 entre 2020 et 2026. Gilles SEGAUD (Le Donjon) a présenté sa candidature et a été élu délégué titulaire. L'installa-
tion de ce comité syndical a eu lieu le 30 juillet, en présence des délégués des 3 arrondissements: Yves SIMON (maire de
Meillard) est réélu président. Les 3 vice-présidents sont: 1) Olivier GUILLOT (maire de St Hilaire) - 2) Elise BOULON
(maire de La Celle) - 3) Alain MERCIER (adjoint a St Germain des Fossés).

Le SDE 03 exerce obligatoirement la compétence historique d‘autorité organisatrice de la distribution d'électricité,
pour le compte de ses communes adhérentes. Il a confié I'exploitation de son réseau a ENEDIS. Le syndicat réalise ainsi
la majorité des travaux sur le réseau basse tension, et ENEDIS sur le réseau moyenne tension, les renforcements en zone
urbaine et les branchements nouveaux chez les particuliers.

Le syndicat exerce la maitrise d’ouvrage et la maitrise d’ceuvre pour les travaux d'amélioration des performances élec-
trique (renforcement, sécurisation) les enfouissements coordonnés et les extensions de réseaux.

LES GROUPEMENTS D’ACHATS

2015,FIN DES TARIFS REGLEMENTES: conformément au code des marchés publics, les contrats d’achats de gaz natu-
rel ont été mis en concurrence. Depuis, le SDE 03 organise et coordonne un groupement de commandes départemental
pour I'achat de gaz naturel, afin de bénéficier des meilleurs prix du marché. La complexité des marchés d'énergie, néces-
site de sécuriser techniquement et juridiquement les procédures (ce que fait le SDE03).

ELECTRICITE: Les contrats (pour une puissance supérieure a 36 Kva), en cours aux tarifs réglementés, disparaissent
en 2016 et sont mis a la concurrence. Le SDE 03 organise et coordonne un groupement d‘achat.

L’ECLAIRAGE PUBLIC

Le SDE 03 assure la maitrise d’'ouvrage, la gestion et I'entretien des installations d’éclairage public. Notre commune
possede 259 foyers d'éclairage avec une moyenne d'age de 11 ans (elle est de 12 ans pour le parc départemental du SDE
03).

Pratigue : si vous constatez une panne sur un foyer d'éclairage, merci de le signaler en mairie.
TRAVAUX ENFOUISSEMENT RESEAU et ECLAIRAGE PUBLIC
Sur la commune de Le Donjon, dissimulation réseau basse tension et éclairage public:

RD 166 - Rues Charles De Gaulle - Voltaire - Jacques Lagardette.

Co(it des travaux: 157250 €. Part SDE 03: 100539 €. Part commune: 56711 € (étalé sur 5 ans)
Rue de I'Epine - abords du complexe de pétanque.

Co(t des travaux: 9775 €. Part SDE 03: 6449 €. Part commune: 3326 €.

Rue Victor Hugo.

Co(it des travaux: 23345 €. Part SDE 03: 16342 €. Part commune: 7003 € (étalé sur 5 ans)
Pose prises de courant Rue du 8 mai - Rue Emile Guillaumin ( vers Centre Socio-Culturel).

Co(t des travaux: 1475 €. Part SDE 03: 369 €. Part commune: 1106 €.

BORNES DE RECHARGES POUR VOITURES ELECTRIQUES

Soucieux d'améliorer ses services, le SDE 03 a fait le choix de rejoindre le réseau “Eborn”, composé de 11 syndicats
d'énergie des régions Auvergne Rhone Alpes et Provence Alpes Cote d’Azur. L'usager peut désormais voyager dans tous
les départements “Eborn” avec un seul badge et un seul abonnement.
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SIVOM de la VALLEE de la BESBRE

V'Syndicat Intercommunal a Vocation Multiple”

Le SIVOM de la Vallée de la Besbre, situé a I'est du département de I'Allier, est bordé a I'ouest par la Besbre et au nord-
est par la Loire. Son territoire couvre environ 900 km2 et son réseau s'étend sur plus
de 1390 kilometres. Il dessert 35 communes pour un total de 11563 abonnés soit
15060 habitants. Le SIVOM assure en régie directe la production et la distribution de
I'eau potable sur le territoires des 35 communes. Chaque commune est représentée
par 2 délégués titulaires, et 2 délégués suppléants.

Pour Le Donjon: Jean-Pierre DUFOURD et Gilles SEGAUD (titulaires) - Micheline
COUTY et Annick MARIDET (suppléantes). Le bureau est composé comme suit:

Président: Gilles BERRAT (Varennes-sur-Téche)

ler vice-président: Nicole AUBIN (Lapalisse)

2éme vice-président: Jean-Pierre DUFOURD (Le Donjon)
3éme vice-président: André LATOUR (St Pierre-Laval).

Quatre communes ont transféré leur compétence assainissement collectif au SIVOM Exploitation des Réseaux et des
Ouvrages d’Epuration: St Prix (2003) - Billezois (2010) - Lapalisse (2010) - Le Donjon (2011).

Le SIVOM assure également un service public d’assainissement non collectif
(SPANC). 1l réalise le contréle des installations d‘assainissement non collectif des
particuliers.

Pour Le Donjon, le SIVOM est en charge des travaux relatifs au renouvelle-
ment des canalisations d'eau potable, avec la reprise des branchements dans
notre centre bourg, et le nouveau lotissement rue Guy Coulon.

SITES DE PRODUCTION ‘

Mr LAGOUTTE
Jérémy
Directeur
Service Réseaux Service Ouvrages/ | Service Adminis-
Eau/comptage Assainissement tratif
Mr SOUCHON Mr MAUSSANG Mme BESSON
Denis Fabrice Sylvie
Chef de service Chef de service Cheffe de service
+ + +
9 Agents 6 Agents 3 Agents
SIG | Informatique 1 Agent
Entretien | des locaux 1 Agent

Les moyens humains is en ceuvre pour I'exécution des travaux.

SIVOS

V'Syndicat Intercommunal a Vocation Scolaire” Le Donjon

Suite aux élections du 9 juillet 2020, un nouveau bureau syndical a été élu parmi les 26 titulaires et les 13 suppléants
représentant nos 13 communes adhérentes.

Présidente : Marie-France AUGIER - Vice-Président : Franck TAIN - Secrétaire : Fabrice DUJON - Membres élus : Catheri-
ne MARTIN ; Gérard NAFFETAS ; Franck BARLERIN.

Agents : Gaelle CLAIRE assure depuis le 1er janvier 2020 la fonction de secrétaire - Sylvie CHEMORIN agent technique se
charge de la propreté et I'entretien du gymnase - Ludovic MALLOT, auto-entrepreneur, intervient pour I'entretien de I'ex-
térieur et de divers bricolages intérieurs.

Cette année la mise en sécurité du gymnase a été réalisée prioritairement, avec le remplacement de I'alarme
incendie et des blocs secours (Entreprise CHABERT), et le controle des équipements sportifs (Entreprise Sécuri-Jeux).
Lors du ler confinement, le gymnase n'a pas été occupé pendant 10 semaines. Merci au Département qui nous a alloué
une subvention de 8 384.40€, ne pénalisant pas trop notre budget par rapport a la dotation attendue.

Lors du second confinement, seuls les éléves fréquentent la structure sportive dans le respect des mesures sanitaires. Les
associations sont privées de I'utilisation du batiment.

Gymnase Le Donjon

SECURIT JEUX
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- 5 poser ces 2 questions
* C'est un emballage ? Direction le tri |

* C'est un papier ? Direction le tri |

- &tre équipé d'un dispositif de tri, selon votre
lieu d’habitation, d'un bac jaune, de sacs jaunes
ou se rendre au paoint tri le plus proche et y
déposer votre emballage ou votre papier. Clest
tout |

Inutile de laver 'emballage avant de le jeter, il
suffit de bien le vider.

Des grands cartons & évacuer ? 2 solutions : on

les coupe et on les jette dans le bac jaune ou on
les dépose en déchetterie.

100 % DES PAPIERS

lournaux, magazines, catalogues, livres,

enveloppes, publicités, cahiers, sacs..

Penser 4 bien séparer le film plastique du magazine ou
du journal avant de jeter les 2 objets au trl,

O N° Vert

arquettes, films, sacs, sachets,
. flacons, tubes et bidons

DES EMBRALLAGES
ET DES PAPIERS

Boltes, conserves, aérosols, canettes, tubes,
bouchons, couvercles, capsules,
blisters de médicaments

Vous &tes nombreux & solliciter régulizrement des conseils sur le choix d'un conteneur pour les ordures
ménageres... Bien que le SICTOM Sud-Allier ne fournisse pas de bac aux particullers, vous pouvez en acquérir
afin de faciliter & la fois le stockage des déchets et leur collecte.

Zoom sur les bonnes pratiques & adopter.

QUEL BAC CHOISIR ?

Opter pour un bac & ordures ménagires permet non
préserver la

santi des agents de collecte.

Si vous souhaiter acheter une poubelle pour présenter vos
ordures ménagires & la collecte, vous pouver vous rendre
dans des magasins de bricolage/Jardinage (pensez &

demander tous les modides
ne sont srement pas en rayon) ou sur des sites Internet.
ou égal & 1200 norme NF

1 & 2 pour pouvoir btre sccroché sur les

Co type do bac est durable, il
risistera  mioux  aun

de collecte qui n‘auront pas
& be soulever pour le vider.

O N° Vert

En effet, la levée répétitive de charges lourdes et la
manipulation constante des sacs, plus ou molns lourds,
peuvent causer de nombreux problémes musculaines ot des
blessures par coupures auxquels la collecte par bacs sur roues
permet de remidier.

Les poubelles métalliques, souples
etfou ne répondant pas b la norme
sont done & proscrire, Elles sont

ditériorées rapidement loes de leur
manipulation.
Néanmoins, si leur poids est inférleur 3 20kg, elles sont

Le SICTOM Sud-Allier posséde un réglement de collecte
auguel tows les usagers doivent se conformer. |1 contient
notamment les pricisions suivantes :

- Les ordures ménagéres doivent obligatoirement étre mises
en sacs pour ka collecte ;

- Les sacs ou poubelles ne répondant pas & la norme ne
daivent pas peser plus de 20kg ;

- Les poubelles doivent Btre sorties la veille des jours de
collecte, & partic de 20 heures, et ftre rentrées apris leur
vidage & possible.

Vous le ou votre est blen installé 7 Maintenant, il faut le remplir...
Faisons un petit tour des déchets & composter et ceux qui sont & éviter.

C.f!ﬂlﬂ. “Ch.tl ne loﬂ' Pﬂl

co .

* Les excréments de chats et de chiens, ear il y @ un risque
de transmission de parasites et de bactéries nocives

* Les 04 et coquilles de mollusques

+ Les mégots de cigarette

Pour tout renseignement,
contactez le SICTOM Sud-Allier

Rejoignez-nous sur notre site :
www.sictomsudallier.fr - Et sur Facebook

Les déchets qui codtent le moins cher sont ceux que I'on valorise, ou encore mieux, ceux que
I'on ne dépose pas & la coll {coll d énageres, coll &l et déch )

*Améliorer le TRI DU VERRE : 1000 tonnes/an encore incinérées
*Augmenter le TRI : de nombreux emballages vont encore 4 Fincinération
*COMPOSTER plus & domicile :
>>> Prés de 5000 tonnes de DECHETS ORGANIQUES (déchets de cuisine)
sont encore incinérées. _
>>> Beaucoup de PELOUSE pourrait étre VALORISEE & domicile
>>> Pensez au BROYAGE DES BRANCHES ET VEGETAUX

Avec ces gestes, plus de 8000 tonnes de déchets pourraient étre évitées chaque
année, soit prés d'un million d’euros de codts de traitement économisés.
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M.S.A.P: Maison de Services Au Public
Labellisée en janvier 2021, devient Maison France Services.

EMPLOI - FORMATION HABITAT - LOGEMENT

POLE EMPLOI Direction Départementale des
Cormier les offes Cemgio s « Territoires (DDT)
acthuaiser vOus ChRIGUE DS, Un pOSE

Vous avez Comme propst SN,

&5t & vore GEDOSSON pour mefire e g vore LV oula 7 ‘.‘i\

67 SUNTE demander Oes
ESPACE EMPLOI rensegnements i ke, S2v0R 5 H
Dees renciez-vaus ndwduss SO FOpOBEY valre iemain est construciitie \
gratutEEt S 0emaEndess JeToeos Fin 00 ke
ader dars e recherThes Agence Départementale pour Mise g
Criion ! mse en page oe CV I'information sur le Logement (ADIL)

Cramor ¢ e aresss M
Usiston oy ste raemet 0% Poie ESgi0 (omsutEor

S MAISON
,'WN %Ee aompagremen des  SOCHLE d'Aménagement Foncier et I
e e 35 & 25 s Ton sciarsés & mates | O'Etablissement Rural (SAFER)
Smsenen socas & prisssonneie Ls SAFER peut valuer vore propriété i mettre en .e D E

verte. Si wous avez un prowet rural (agnculiore ”
= aroinunems | iz SAFFR wous OfOOOSE UNE L § | — —— . e
-CI0 sslection de propnetés ruraies e de fonkts 2 vendre e SE RVICES
CHAMBRE DE COMMERCE ET Conseil d'Architecture d’Urbanisme et de ﬁ
D'INDUSTRIE rEnvironnement (CAUE)
- CHAMBRE D'AGRICULTURE Opinez des conseis pour f2 consuciion ou 8. Accompagnenment A U

FRrOvahon 08 vOINE MEESON aux gémarches

administratives

—— | Programme ~ HABITER MIEUX"
SERVICE ETAT S Permanence physique Lans rendez-vous
. PEE | 1" jeudi de chague mois de 1dh 3 16830
Vous #es propnitare ballewr, vous avez des

PUBLIC

TRESOR PUBLIC prowefs e Favau et Ou accessbille, adaptaion du
Le wissor putiic vous accusiliers une matnde pir  I0QEMEN! Do [aUraMeE. Yavaus 08 perormances
semame #in 08 s voie dosse Enerpihques.

ATOTCReTET BT

FEPEM uw1 Les ades 50T Sy Condions 08 ressouTes

y‘_!:"— o B = DrESETEED YOUS BveC vOUTE ST I

Vo avex Se Guestions sur o o
lempic & domicie 7 e o

il (o o oot 7 _ ESPACE MULTIMEDIA

Comment g2 fanch > e

- Combes coife une baby-sitter pour Soccuper Q008 08 4 ordndieurs MUmEGS SOUS wnaows

ges enfarts apres Meooe 7 10, 1 dspose dun ac0is & miBmet 3 Raut oo Liey

Four B OES TEQUNSES. TENIET VOUS 3 13 oz Maison
Mamon 06 Servoes Ay Putic de services
au public

MSAP LE DONJON ~___SOCIAL - JURIDIQUE
ZOURDOS Frédérique il o (SR 3

CAF POINT INFO FAMILLE Allier
Tél 0470995939 Consultez en direct votre comple d allocataie, | | Vous surez accds & Tnformabon dans jous e
- o i - i informaz-vous  dos i i prosiatio \ de la v quobdenne  droil sanie
ap-le-donjon@@interco-abl.fr (noublieg pas volre numdro d allocatie ainsl | | consommation ot 1ous les Services auxquels VOUR
. 1130 LE DONJON quo volre Mot de passe indisponsables pour | | pouver prdtendm  Vous serex onentd vers les
abl fr consulter votre dossier) dispositits d'aldes bes plus adaphis & vos Dasoins
Horaires d'ouvertures et permanences CARSAT (anciennement CRAM) BANQUE DE FRANCE
2 = o Informaz-vous sur vos droils al prdparez volre | Une question sur les relaBons avec volm bangue
Du mardi au jeudi de 8h00 a 12h30 et 13h15 a 16h45 rotraite,  Vous pouvez acodder A des | un problme de surendeliment dincident do

informabons  persannolistes sur votre future | | palement ou un renseignement sur e diod
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dredi uniqguement sur rendez-vous
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[ y de
alsne CPAM PERMIS DE CONDUIRE (Renouvellemenl
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e 14h & 16h voule: fairg une demando do CML o0 vous | | CARTE GRISE (changement de titulaire
| souhaitez . sigoalar . changeiieni - de | gadresse, cossion de vehicule. )
| situation, vous dvez des difficultds avec votre .
dossior, NOUS vous orienions Sur rendez-vous, contacter lanimatrice
! #Ouhaltex dlpoRsr un  dossier
montaire Santh Solldairo?

il [Une p o vislo-c o 8

hague mole i et sur rendez-vous,

MSA

L MEA, vous consaiiin B vOus niomia sur vos
ar mols | peastations santd, famille, retraite, accidont du | |
travall ainsi que sur vos colisations

LEMBA Auvergne vOuUR 8Ecuoillo au sein
JUESU Mok d U R N eD de Ja Maison do Sorvies Au Public du

\ | Donjon Sufnndmun
N T [eonseilier ou an viskossenteronce selon e

motil de votre demande.

s do 13030 & 16h4S conl." D‘ lnl dl&cc..
au Droit (CDAR)

sur rendez-vous et pour tout autre Obtanez des consels rlalts aux proceduras |
contacter 'animatrice Juridiques concamant i tutelle, curatolle, le

o a0 K0us lis cas, présentaz vous avee
ivorce, In ponsion alimentaire, la succesion » Carte vitale et carte d'identite
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Entr’Allier
Besbre
\nLolre

Mettre a 15km ou 15 mn de chaque habitant du territoire le méme accés aux services
Réaliser ensemble ce qu’'une commune seule ne peut faire

Valoriser tous les atouts de notre territoire pour en accroitre I'attractivité et le rayonnement

Voici trés synthétiquement résumée la feuille de route de notre communauté pour valoriser ses 44 communes et
améliorer le quotidien des presque 26 000 habitants qui y vivent.

La loi a confié a l'intercommunalité certaines compétences et I'assemblée a décidé d'en exercer d’autres pour ren-
forcer son efficience.

L'objectif n'est en aucun cas de supplanter les communes et de décider de leur avenir a leur place.

1l s’agit au contraire de développer les moyens de valoriser tous leurs potentiels et de leur permettre de mettre en
ceuvre, au service du plus grand nombre, des solutions inaccessibles individuellement.

Sur les sujets relevant de I'économie, du développement de I'activité, de I'emploi, de I'attractivité, la communauté a
les capacités humaines et financieres de mener a bien, sur les lieux les plus adaptés, les investissements structurants
indispensables.

Dans le domaine de la culture, du tourisme, de la valorisation des patrimoines, d’activités ludiques ou sportives,
I'échelle intercommunale est le bon dimensionnement pour réaliser les actions indispensables a I'éclosion de projets
permettant un acces pour tous et un maillage équilibré des solutions proposées.

La petite enfance, les services de proximité, I'hébergement des ainés, I'urbanisme, I'ouverture a des énergies pro-
pres et renouvelables, I'amélioration de I'habitat, la gestion des ressources et des déchets, la mobilité, la mutualisation
des moyens sont autant d’autres sujets qui ne peuvent plus étre traités efficacement a I'échelle communale.

Pour maitriser tous ces domaines, l'intercommunalité, en lien avec les acteurs locaux a validé un projet de territoire,
fil rouge de I'ensemble des actions et qui permettra au fil des années la cohérence globale d’'un développement global,
équilibré et cohérent de nos 44 communes, ne laissant personne au bord de la route.

Par des réalisations de projets en direct, par 'accompagnement logistique et/ou financier d'initiatives, par des dota-
tions financiéres sur des investissements strictement communaux, notre intercommunalité joue parfaitement son role
d’accélérateur au bénéfice de tout le territoire.

Entr'Allier, Besbre et Loire, ce sont quelques 80 agents et une centaine d'élus titulaires etsuppléants qui n‘ont qu'u-
ne volonté commune, la satisfaction de I'intérét général et la mise en ceuvre de projets fédérateurs et porteurs d'effica-
cité.

Pour mieux comprendre et connaitre votre intercommunalité, connectez-vous régulierement a notre site internet
interco-abl.fr. Vous pourrez ainsi constater I'avancement des projets en cohérence avec les politiques décidées par
les élus.

Seul, on va parfois plus vite, Ensemble on va toujours plus loin !
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N ORIENTATION FORMATION EMPLOI VIE QUOTIDIENNE

Jeunes 16-25 ans oS Mission Locale
Passez en mode %é Moulins et sa région

i I membre du réseau des Missions Locales
aurenu'

Venez rencontrer Patricia AUZOLLE DESMYTTER
06-09-38-95-29

Permanence du Donjon — Maison de Services Au Public — Le Plessis
Dernier mardi de chaque mois de 8h30 a 16h30

"y

& 15
Ensemble nous pouvons: g 3
‘-
koga 0 | = \
o Travailler a I'élaboration de votre projet professionnel g ) b g™
o Vous permettire d’avancer dans votre recherche d’emploi "% L LA
° ou formation ; (- 3 .
. Faciliter la rencontre avec les entreprises et les employeurs 1 —cguosdie L~ «f o
= e
f'; E ”%L
i S%
8L A

Et aussi a votre écoute pour toutes questions en matiere de logement - santé - aides ...

Site: www.ml-moulins.fr Facebook: missionlocale.moulins

Ma Mission Locale

une seule adresse pour
tous mes projets.
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ETAT CIVIL 2020

NAISSANCES 01.03: THEVENET Raymonde née CROUSIER - 96 ans
30.05: GRAVIERE Ninon 09.03: GOURLIER Fernand - 87 ans
03.09: GRONDIN Thimaél 03.04: BAYON Paul - 80 ans
08.10: GUY-PERUS Louise 21.04: DUMONT Marcelle née NAFFETAS - 89 ans
GUY-PERUS Apolline 30.04: GERVY Denise - 97 ans
01.12: SASTRE-GARAU Ilyam 22.05: PARANT Robert - 85 ans

04.12: DECARRIERE-OLDINYK Nolwenn 12.06: LAUSTRIAT Paulette née MICHARD - 60 ans
MARIAGES 22.06: GRIZIAUD Marie née GEVAUDAN - 97 ans

06.06: LAHAYE Martine & HUET William 11.07: BONNABAUD Jacky - 64 ans

. L4 12.07: LEVIF Jeannine née PAIRE - 85 ans
25.07: THEVENIN Morgane & FOURRIER Jéremy : . 2
25.09: DE REBOUL Geoffroi & PRADEL Hedwige 13.07: SANGOUARD Jeanne née LAFORET - 99 ans

: - o 14.07: THOMAS Marie-Louise née LERRET - 92 ans
26.09: COQUELUT Patricia & DUFOURD Christian 29.07: MADJARIS Louise née GOUTHERAUD - 96 ans

PACS 11.08: CIPRIANI Albertine née CARTELIER - 94 ans

10.07: MARTINANT Marilyne & GRUET Vincent 27.09: GAGNON Fernande née LAFORET - 91 ans
28.09: COTE Paulette - 92 ans

; DECES 01.10: GIRARDOT Marcelle née FOURNIER - 88 ans
09.01: TRESANINI Paul - 86 ans 07.10: SAVRE Francois - 91 ans
23.01: BAPTISTE Geneviéve née JANNIN - 95 ans 17.10: AUGER Sébastien - 34 ans
28.01: ETIENNE Francis - 94 ans 18.10: MERCIER Nicole née MAURICE - 90 ans
31.01: MOUILLEVOIS Alain - 66 ans 29.10: MARIDET Jeannine née GODOT - 89 ans
11.02: MARTIN Jeanine née BUFFET - 89 ans 26.11: PERICHON Jean - 79 ans
14.02: NOLY Lucien - 90 ans 26.11: PURAVET Frangoise née FOURNIER - 105 ans
18.02: RAYMONDIN Marguerite née MICHALET - 94 ans 27.11: SULPY Anne-Marie - 86 ans
20.02: NAVETAT Renée née MADELEINE - 93 ans 09.12: VILLENOT Giséle - 91 ans
22.02: ROLLET Marcel - 91 ans 21.12: MARTINANT Fernand - 84 ans

: PERICHON Jean-Jacques - 79 ans

30.12: COULON Andrée née GOMARD - 75 ans




Site internet :
www.mairie-le-donjon.fr

ADRESSES UTILES

URGENCES
SAMU : 15
GENDARMERIE : 17
POMPIERS : 18
MEDECINS

Dr DUCLAIROIR Yves:
Dr LORINCZ Maria:
Dr THOMAS Audrey:
Nuits & Jours Fériés:

04 70 99 55 06
04 70 99 51 19
04 70 99 30 55
04 70 48 57 87
DENTISTES

Cabinet : 04 70 99 53 40

KINESITHERAPEUTES
CYRULIK Bogumila : 04 70 31 91 86
GRAVE Evelyne : 04 70 99 51 46

OSTEOPATHE
COUTY Frédéric : 04 70 99 51 03

DIETETICIENNE-NUTRITIONNISTE
Mme MARTIN-BECHE: 07 86 92 11 97

CABINETS INFIRMIERS

Maison de Santé:
04 70 99 57 43

27 pce de la République
04 70 55 74 29

06 86 66 90 93

06 41 04 99 55

EHPAD "Les Cordeliers”

4 impasse Pierre Bérégovoy
Tél : 04 70 99 77 00

FOYER d’ACCUEIL MEDICALISE
YBEAU REGARD”

1 impasse Teraanga
Tél : 04 70 98 52 34

C.M.P
Centre Médico-Psychologique

7A Le Plessis

* Secrétariat présent le mardi.

Tél: 04.15.14.84.76

Fax: 04.70.31.80.07

* Deux infirmiers du lundi au vendredi
Tél: 06.73.49.90.20

Tél: 06.77.02.39.77

* Dr V. TERRET psychiatre.

1 Psychologue - 1 Assistante sociale.

BIBLIOTHEQUE
Parc du Plessis

Horaires d’ouverture :

Mardi et Samedi de 10h a 12h
Possibilité de portage de livres a domicile
Tél : 04 70 99 50 73

CENTRE SOCIAL “'La Farandole”

30 rue Emile Guillaumin
Tél : 04 70 99 52 77

COLLEGE “Victor Hugo”

11 rue de I'Epine
Tél : 04 70 99 50 71

Communauté de communes
YENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE”

Site Le Donjon
5 Le Plessis
03130 LE DONJON

Tél: 047099 52 66
Fax: 0470995371

Meél : levalibre@wanadoo.fr
Site : www.donjonvallibre.com

DECHETTERIE
Rue du Stade - RD466

Horaires d'ouverture :
Mardi: 8.15-12.00/14.00-16.45
Jeudi: 8.15-12.00/14.00-16.45
Samedi: 8.15-12.00/14.00-16.45

Tél : 04 70 31 83 82

ECOLE “Mariéne Jobert”
maternelle & primaire

1 impasse Pierre Bérégovoy
Tél : 04 70 99 57 47

M.S.A.P
Maison de Services au Public

Frédérique ZOURDOS
Tél: 047099 69 89

Horaires d'ouverture :

Du mardi au jeudi de 8h30 a 12h30
et de 13h15 a 16h45

Lundi & vendredi sur rendez-vous

Mél: msap-le-donjon@interco-abl.fr

Site: interco-abl.fr

LA MAIRIE RESTE OUVERTE AUX HORAIRES HABITUELS, MAIS ELLE VOUS
INVITE, EN RAISON DE LA PANDEMIE, A PRIVILEGIER AUTANT QUE POSSI-
BLE LES APPELS TELEPHONIQUES ET LES MAILS.

Directeur de publication : Le Maire - TECKNYSCENE ESPRIT'COM - Dépét légal a parution




